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Керуючись статтями 43, 44 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», розглянувши пропозиції районної державної адміністрації щодо 
затвердження «Програми економічного і соціального розвитку Сумського району 
на 2016 рік» районна рада  

 
ВИРІШИЛА: 

1. Затвердити Програму економічного і соціального розвитку Сумського 
району на 2016 рік (додається). 

2. Районній державній адміністрації, територіальним органам 
центральних  органів виконавчої влади в районі, сільським, селищним радам 
здійснити організаційно-практичні заходи щодо забезпечення виконання 
показників і завдань Програми економічного і соціального розвитку Сумського 
району на 2016 рік. 

3. Рекомендувати сільським, селищним радам при прийнятті відповідних 
програм враховувати показники та завдання Програми економічного і 
соціального розвитку Сумського району на 2016 рік. 

4. Організацію виконання цього рішення покласти на районну державну 
адміністрацію, контроль за виконанням – на постійну комісію районної ради з 
питань соціально-економічного розвитку, планування, бюджету, фінансів та 
управління комунальною власністю. 

 
 
 
Голова                                                                                               В.В. Акпєров 
 



Пояснювальна записка 
до проекту рішення 3 сесії сьомого скликання районної ради від 25.12.2015 

«Про затвердження Програми економічного і соціального розвитку 
Сумського району на 2016 рік». 

» 

В основу проекту Програми покладено ключові положення Державної 
стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року та Стратегії 
регіонального розвитку Сумської області на період до 2020 року. 

Метою Програми є створення умов для динамічного, збалансованого 
розвитку Сумського району шляхом забезпечення соціальної та економічної 
єдності, підвищення рівня конкурентоспроможності, активізації економічної 
діяльності, підвищення рівня життя населення. 

Програма визначає цілі, завдання, основні заходи економічного і 
соціального розвитку Сумського району на 2016 рік. За кожним напрямом 
сформульовані проблемні питання та критерії ефективності. 

Програма розділена на декілька частин: 
- Основні підсумки економічного та соціального розвитку за 2015 рік. 
- Цілі і стратегічне завдання Програми на 2016 рік. 
- Пріоритетні найрямки економічної і соціальної політики на 2016 рік. 
- Заходи щодо реалізації програми економічного і соціального розвитку 

Сумського району на 2016 рік. 
Для вирішення першочергових завдань і досягнення цілей визначені 

пріоритетні направлення економічної і соціальної політики в районі на 2016 рік. 
Це основні блоки : 

- Розвиток реального сектору економіки та інфраструктури. 
- Соціальний та гуманітарний розвиток. 
 
 
 

Начальник віллілу економічного розвитку і торгівлі 
районної державн адміністрації  Н.О.Соколова 

 



ЗМІСТ 
Вступ .................................................................................................................................. 3 
І. Соціально-економічний розвиток Сумського району у 2015 році ........................... 4 
ІІ. Цілі та стратегічні завдання Програми на 2016 рік .................................................. 8 
ІІІ. Пріоритетні напрями економічної і соціальної політики на 2016 рік ................. 10 
1. Розвиток реального сектору економіки та інфраструктури ................................... 10 
1.1. Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної приваб-          ливості 
Сумського району ............................................................................................................... 10 
1.2. Промисловість .............................................................................................................. 10 
1.3. Сільське господарство ................................................................................................. 11 
1.4. Транспорт ...................................................................................................................... 12 
1.5. Житлово-комунальне господарство та житлова політика ...................................... 12 
1.6. Енергозабезпечення та енергозбереження  .............................................................. 14 
1.7. Споживчий ринок ........................................................................................................ 15 
1.8. Розвиток підприємництва  .......................................................................................... 16 
2. Соціальний та гуманітарний розвиток ......................................................................... 17 
2.1. Грошові доходи населення ......................................................................................... 18 
2.2. Зайнятість населення та ринок праці ......................................................................... 18 
2.3. Соціальне забезпечення .............................................................................................. 19 
2.4. Охорона здоров’я  ........................................................................................................ 20 
2.5. Освіта ............................................................................................................................. 20 
2.6. Підтримка сім’ї, дітей та молоді ................................................................................ 22 
2.7. Фізична культура і спорт ............................................................................................ 24 
2.8. Культура, туризм .......................................................................................................... 24 
2.9. Формування громадянського суспільства та інформаційний простір .................. 26 
2.10. Забезпечення законності і правопорядку ................................................................ 27 
3. Природокористування та безпека життєдіяльності .................................................... 28 
3.1. Раціонпльне використання природних ресурсів ...................................................... 28 
4. Розвиток зовнішньоекономічної діяльності та міжнародної співпраці ................... 29 
5. Поліпшення якості державного управління ................................................................ 29 
ІV. Контроль за виконанням Програми ........................................................................... 30 
Додатки ................................................................................................................................. 31 
Додаток 1. Заходи щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку 
Сумського району на 2016 рік. 
 

Додаток 2. Основні показники економічного і соціального розвитку Сумського району  
на 2016 рік. 
 

Додаток 3. Перелік районних цільових програм по галузях, фінансування яких  
у 2016 році здійснюватиметься за рахунок коштів різних бюджетів. 
Додаток 4. Перелік  об’єктів, що  фінансуються у 2016 році за рахунок бюджету 
розвитку районного бюджету  



ВСТУП 
 

 Проект Програми економічного і соціального розвитку Сумського району на 
2016 рік (далі – Програма) розроблено відповідно до Закону України «Про 
державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального 
розвитку України», розпорядження голови Сумської районної державної 
адміністрації від 07.12.2015 № 289-ОД «Про організацію розроблення проекту 
Програми економічного і соціального розвитку Сумського району на 2016 рік».  

В основу проекту Програми покладено ключові положення Державної 
стратегії регіонального розвитку на період до 2020 року та Стратегії 
регіонального розвитку Сумської області на період до 2020 року. 

Метою Програми є створення умов для динамічного, збалансованого 
розвитку Сумського району шляхом забезпечення соціальної та економічної 
єдності, підвищення рівня конкурентоспроможності, активізації економічної 
діяльності, підвищення рівня життя населення. 

Програма визначає цілі, завдання, основні заходи економічного і 
соціального розвитку Сумського району на 2016 рік. За кожним напрямом 
сформульовано проблемні питання та критерії їх ефективності. Заходи, що 
реалізуються, повинні закласти основу для забезпечення відновлення 
економічного зростання, підвищення конкурентоспроможності та рівня життя 
населення району. 

Відповідно до Програми головні зусилля будуть спрямовані на забезпечення 
зростання конкурентоспроможності району шляхом ефективного використання 
внутрішніх факторів розвитку, підвищення економічної активності, формування 
економіки на більш досконалій технологічній основі, підвищення добробуту 
населення району. 

Напрями та завдання програми конкретизуються в додатках до неї: «Заходи 
щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку на   2016 рік», 
«Основні показники економічного і соціального розвитку району на 2016 рік», 
«Перелік цільових програм по галузях, фінансування яких у 2016 році 
здійснюватиметься за рахунок коштів бюджетів всіх рівнів». 



І. Соціально-економічний розвиток Сумського району у 2015 році 

Зважаючи на деструктивні соціально-політичні процеси, що відбуваються в 
державі, спостерігається погіршення макроекономічних показників розвитку 
української економіки, прискорення інфляційних процесів. Відповідна тенденція 
відбувається і на регіональному рівні.  

Разом з цим органи місцевої влади та місцевого самоврядування працювали 
над подоланням негативних тенденцій в районі, що сприяло мінімізації впливу 
кризових явищ на економіку та добробут населення, забезпечували соціальний 
супровід та вирішення соціально-побутових питань внутрішньо переміщеним 
особам з тимчасово окупованої території України та районів проведення 
антитерористичної операції.  

Основні тенденції економічного та соціального розвитку району у 2015 році 
характеризуються наступним чином:  

 Розвиток переробної промисловості району. За 10 місяців 2015 року спостерігається 
позитивна динаміка в промисловому виробництві.  
 За січень-жовтень 2015 року реалізовано промислової продукції на 352965,2 
тис. гривень, що в 3 рази більше, ніж за відповідний період 2014 року. Частка району в 
загальному обсязі реалізованої продукції по області становила 1,3%.  

• Зростання основних показників сільськогосподарського виробництва, 
будівництво та реконструкція об’єктів галузі, розбудова інфраструктури 
аграрного ринку Аграрний сектор є важливою стратегічною галуззю району, що 
забезпечує продовольчу безпеку регіону. В останні роки сільське господарство 
стабільно розвивається. За 9 місяців 2015 року по сільськогосподарських 
підприємствах району вироблено валової продукції сільського господарства на 
загальну суму 937,6 тис.грн (132% до відповідного періоду минулого року), у 
тому числі продукції рослинництва – 665,9 тис. грн. (127 %), тваринництва – 271,7 
тис.грн (145 %). 

 Очікуваний валовий збір зернових та зернобобових культур урожаю  
2015 року становить 300968 тонн, що повністю забезпечить продовольчу безпеку регіону. 
   Станом на 01.12.2015 року в сільське господарство вкладено близько 104,9 млн. гривень, у 
тому числі в рослинництво – 67,2 млн. гривень,з них придбання сільськогосподарської техніки 
– 67,2 млн. гривень, інфраструктуру аграрного ринку – 37,7  млн. гривень..  

  У 2015 р. у ТОВ «Авіс-Україна» було побудовано комбікормовий цех. 
 Залучення інвестицій. Обсяг капітальних інвестицій, освоєних підприємствами та 

організаціями району за січень - вересень 2015 року, збільшився на 46 % по відношенню к 
відповідному періоду 2014 року і становить 144,639 млн. грн. По видам активів найбільша доля 
капітальних інвестицій направлена в модернізацію основних виробничих фондів, придбання 
машин, обладнання, реконструкцію та будівництво в галузі тваринництва та птахівництва. 

 Розвиток інфраструктури та розширення внутрішньої пропозиції на 
споживчому ринку. Споживчий ринок району характеризується подальшим 
розвитком інфраструктури, високим рівнем товарного насичення, стабільним 
балансом попиту і пропозиції. 

Протягом 2015 року  у районі  було відкрито 3 заклади ресторанного 
господарства, 1 заклад побутового обслуговування населення та 11 закладів 
торгівлі, відновлено роботу 1 закладу ресторанного господарства. Місцеві 
товаровиробники району приймали участь в ярмаркових заходах, які проводилися в 
обласному центрі, де реалізовували свої продовольчі товари та 



сільськогосподарську продукцію за цінами на 10-15% нижче від ринкових.  
 Зайнятість населення та ринок праці. У 2015 році ринок праці району 

характеризується зниженням зайнятості населення та зростанням рівня 
безробіття.  

 Упродовж 11 місяців послугами районного центру зайнятості 
скористалося 1583 безробітних громадян, що на рівні минулого року. Крім того, 
до центру зайнятості звернулися 459 осіб з числа шукаючих роботу, яким статус 
безробітного не надавався, що на 91 особу більше, ніж у минулому році. З 
початку року працевлаштовані понад 852 осіб: із загального числа 
працевлаштованих - 488 безробітні та 364 - особи, яким статус безробітного не 
надавався, що на 3,7% більше, ніж у попередньому році.  

    На обліку станом на 01.12.2015 року на обліку перебувало 608 
безробітних громадян. Серед них: 313 осіб, які займали робітничі місця, 215-
службовці, 8 осіб – без професії.  
Станом на 01.12.2015 року на одне вільне робоче місце претендувало 55 осіб. 

 • Доходи населення та розміри державних допомог. За 9 місяців 
2015 року середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника зросла на 
15,4 % порівняно з відповідним періодом минулого року та склала 2786,39 
гривнів, що у 2 рази перевищує розмір прожиткового мінімуму, встановленого для 
працездатної особи.  

Станом на 01.12.2015 заборгованість із виплати заробітної плати склала 
398,6 тис. гривень (що на 127,9 тис.грн. менше, ніж на 01.01.2015), у тому числі на 
економічно активних підприємствах – 335,6 тис.гривень. 

• Покращення житлових умов населення району. За 9 місяців 2015 року в 
районі всіма забудовниками за рахунок різних джерел фінансування введено в 
експлуатацію 9889 м2 загальної площі житла, що становить 77,7% до показників 
відповідного періоду 2014 року 

 • Збереження доступності надання медичної допомоги шляхом 
модернізації лікувально-профілактичних закладів, розмежування первинного та 
вторинного рівнів медичної допомоги, удосконалення роботи закладів сімейної 
медицини, оптимізації дороговартісної стаціонарної допомоги відповідно до 
потреб населення та розвитку стаціонарозамінних технологій. 

Медичну допомогу населенню Сумського району станом на 01.11.2015 року 
надають: центральна районна клінічна лікарня на 245 ліжок та 170 відвідувань в 
зміну в поліклініці та  КЗ Сумської районної ради «Сумський районний центр 
первинної медико-санітарної допомоги», в структуру якого входять 55 підрозділів, з 
них: одна лікарська амбулаторія, 20 амбулаторій загальної практики-сімейної 
медицини, 8 фельдшерсько-акушерських і 26 фельдшерських пунктів.  

У звітному періоді порівняно з відповідним періодом 2014 року в районі 
зменшилися: первинний рівень виходу на інвалідність серед населення 
працездатного віку на 1,5% (з 40,1 до 39,5 на 10 тис. населення), загальна  
смертність населення на 9,8% ( з 18,4 до 16,6 на 1 тис. населення), онко-
занедбаність серед вперше виявлених (8,6% проти 9,6%), показник 
захворюваності на деструктивні форми туберкульозу серед всього населення на 
21,7% (з 14,3 до 11,2 на 100 тис. населення). 



Смертність від туберкульозу – на рівні аналогічного періоду минулого року 
(8,0 на 100 тис. населення), 

• Створення сучасної спортивної та культурної інфраструктури.    
  Протягом звітного періоду в районі проведено поточних ремонтів 
матеріально-спортивної бази загальноосвітніх шкіл району на суму 220,0 тис.грн. 
 Відкрито новий сучасний спортивний комплекс та стадіон в смт.Степанівка, 
що містить 500 трибун, облаштовано стандартне футбольне поле, роздягальні, 
тренажерні зали, кабінет фізичної реабілітації, музей-кімната. Протягом 2015 року 
представники району вибороли на обласних, всеукраїнських та міжнародних 
змаганнях 19 золотих, 26 срібних і 33 бронзову медалі.  

Разом з цим на заваді позитивних зрушень є система проблем в економіці та 
життєдіяльності мешканців району, над вирішенням яких треба працювати. До 
чинників, що гальмують економічний розвиток району, належать: 

До чинників, що гальмують економічний розвиток району, належать: 
 брак власних коштів підприємств для здійснення інвестування в 

розвиток та недостатня ефективність державної грошово-кредитної 
політики, високі відсоткові ставки за користування банківськими кредитами 
та зменшення кредитування економіки району у зв’язку з нестабільною 
ситуацією в банківській сфері, низький рівень розвитку страхового бізнесу та 
ринку цінних паперів (середньозважена відсоткова ставка за кредитами на 
початок листопада 2015 року склала 22%); 

 недостатній рівень розбудови інфраструктури Сумського району 
негативний вплив на залучення інвестицій; 

 недостатньо висока частка продукції місцевих товаровиробників на 
районному споживчому ринку; 

 відновлення роботи, або перепрофілювання виробництв спиртової 
галузі, підприємства якої тривалий час не працюють; 

 відсутність державної підтримки сільськогосподарських 
товаровиробників стримує активізацію їх інвестиційної діяльності; 

 відсутня система поводження з твердими побутовими відходами  та 
новітні технології їх утилізації (щорічно утворюються стихійні звалища); 

 нераціональне використання земель природно-заповідного, сільсько-
господарського, водного, рекреаційного фондів та зміни їх цільового 
призначення, самовільного користування надрами та іншими природними 
ресурсами; 

 дисбаланс попиту і пропозицій робочої сили на ринку праці району, 
високе навантаження незайнятих громадян на одне вільне робоче місце 
(станом на 01.12.2015 року на одне вільне робоче місце претендувало 55 осіб) 

 заборгованість з виплати заробітної (станом на 01.12.2015 
заборгованість із виплати заробітної плати становить 398,6 тис. гривень, що  на 
127,9 тис.грн. менше, ніж на 01.01.2015); 

 залишається ще низьким кадрове забезпечення медичними 
працівниками (укомплектованість – 94,7%), особливо в сільській місцевості 
(укомплектованість лікарських посад фізичними особами становить 85,8%, 
середніх медичних працівників – 95,2%); 



   матеріально-технічна база лікувальних закладів (до 70 % діагностичної 
апаратури вичерпали свій ресурс); оснащеність центру первинної медико-
санітарної допомоги становить лише 69%, сімейних амбулаторій – 59,0%, 
фельдшерських та фельдшерсько-акушерських пунктів – 87,0%. При цьому 
оснащеність жодної амбулаторії не відповідає табелю оснащення) 

недостатній рівень гуманітарних послуг, особливо в сільській 
місцевості, необхідність продовження роботи щодо матеріально-технічного 
забезпечення, ремонту, реконструкції закладів освіти, культури та спорту, 
недостатній рівень забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів 
навчальними комп’ютерними комплексами. Спостерігається перевантаження груп 
дошкільних навчальних закладів у селах та селищах району (смт Степанівка, 
с.В.Сироватка), недостатній рівень охоплення учнів сільської місцевості 
позашкільною освітою,  недостатній відсоток забезпечення учнів безкоштовними 
послугами підвезення до місць навчання та у зворотному напрямку. У 2015-2016 
навчальному році підвезення до місця навчання потребує 1032 учнів:безкоштовно 
під’їжджає 934 дитини (90,5% від загальної кількості дітей, які під’їжають):  535 
дітей - шкільними автобусами, 154 дітей - найманим транспортом, 245 дітей – 
рейсовим транспортом. Недостатній рівень забезпечення загальноосвітніх 
навчальних закладів навчальними комп’ютерними комплексами (забезпечення 
становить 70%), відсутність 100% доступу до високошвидкісного Інтернету. В 
районі до мережі Інтернет підключено 57 навчальних закладів (98% до потреби). 

Зазначені проблеми негативно впливають на розвиток основних галузей 
економіки Сумського району, створення робочих місць, забезпечення належного 
рівня життя населення та є основними для вирішення у 2016 році. 



ІІ. Цілі та стратегічні завдання Програми на 2016 рік 

Основними стратегічними завданнями району у 2016 році є відновлення 
позитивних зрушень в економіці району, недопущення погіршення рівня життя 
населення за рахунок зростання конкурентоспроможності продукції місцевих 
товаровиробників на зовнішніх ринках, насамперед, Європейського Союзу, 
підвищення енергоефективності економіки, впровадження адміністративно-
територіальної реформи. 

Основна робота буде спрямована на модернізацію виробничих 
потужностей, упровадження енергозберігаючих заходів за рахунок заміщення 
традиційних видів палива іншими видами, що надасть поштовх для відновлення 
виробництва в різних галузях економіки району, створення нових робочих місць 
та підвищення доходів населення району.  

Реалізація завдань Програми передбачається шляхом: 
забезпечення комфортного та безпечного життєвого середовища населенню 

на основі розвитку економіки району як базису для підвищення зайнятості та 
збільшення доходів; 

досягнення економічного зростання за рахунок використання власного 
потенціалу та ефективної реалізації районної політики і, як наслідок, підвищення 
рівня життя населення; 

ефективного використання енергоресурсів за рахунок впровадження заходів 
з ресурсо- та енергозбереження; 

підвищення конкурентоспроможності товарів та послуг, вироблених в 
Сумському районі, нарощування їх експорту до країн Європейського Союзу та 
створення умов для імпортозаміщення; 

створення умов для розвитку ринкового середовища, зниження бар’єрів та 
стимулювання вступу на товарні ринки нових виробників; 

створення умов підтримки малого та середнього підприємництва; 
забезпечення доступності та якості надання адміністративних, соціальних та 

інших послуг; 
модернізації інфраструктури району, зокрема, житлово-комунальної та 

транспортної; 
забезпечення підвищення якості та рівного доступу населення до 

освіти, медичного обслуговування, соціального захисту, спорту та культури; 
покращення стану навколишнього природного середовища та забезпечення 

екологічно збалансованого використання природних ресурсів; 
посилення правової, організаційної та матеріальної спроможності 

територіальних громад у вирішенні проблем соціально-економічного розвитку 
територій, зменшення диспропорцій в розвитку селищ та малих сіл району в 
рамках реалізації адміністративно-територіальної реформи; 

розвитку сільських територій; 
підвищення ефективності державного управління шляхом реформування 

територіальної організації влади та місцевого самоврядування, постійне 
підвищення кваліфікації спеціалістів місцевих органів виконавчої влади, органів 
місцевого самоврядування, які відповідають за формування і реалізацію процесів 
управління розвитком району, а також громадських лідерів. 



З метою досягнення поставлених цілей та завдань районної політика буде 
формуватися та реалізуватися у 2015 році таким чином, щоб забезпечити 
необхідні умови для підвищення економічного і соціального розвитку Сумського 
району, кожної сільської, селищної ради району, зростання рівня та якості життя 
населення. 



ІІІ. Пріоритетні напрями економічної і соціальної політики на 2016 рік 

1. Розвиток реального сектору економіки та інфраструктури 

1.1. Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної 
привабливості Сумського району 

Сумською районною державною адміністрацією постійно ведеться робота 
щодо створення сприятливих умов для інвестиційної привабливості району. В 
2015 році очікуваний обсяг прямих іноземних інвестицій, внесених в економіку 
району, становитиме 343,2. доларів США. 

Разом з цим недостатній рівень розбудови інфраструктури району має 
негативний вплив на залучення інвестицій. 

З метою забезпечення у 2016 році створення сприятливих умов для 
залучення інвестицій, досягнення високого рівня зайнятості населення та 
покращення добробуту мешканців району визначено наступні завдання: 

залучення коштів міжнародних організацій для здійснення заходів 
соціально-економічного розвитку району; 

формування портфелю інвестиційних пропозицій району; 
розбудова інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури району; 
поширення інформації про інвестиційний потенціал району та 

адміністративний супровід інвестиційних проектів. 
Реалізація цих завдань дозволить залучити у 2016 році в економіку району 

додаткові прямі іноземні інвестиції. 
 

1.2. Промисловість 

 За січень-жовтень 2015 року реалізовано промислової продукції на 352965,2 
тис. гривень, що в 3 рази більше, ніж за відповідний період 2014 року. Частка району в 
загальному обсязі реалізованої продукції по області становила 1,3%. У розрахунку на одну 
особу обсяг реалізованої промислової продукції склав 5643,4 грн., що на 3804,0 більше ніж за 
10 місяців 2014 року.  

Основними проблемними питаннями розвитку галузі є: 
брак власних коштів підприємств для здійснення інвестування у розвиток та 

недостатня ефективність державної грошово-кредитної політики (високі 
відсоткові ставки за користування банківськими кредитами, низький рівень 
розвитку страхового бізнесу та ринку цінних паперів); 

відсутність на законодавчому рівні стимулів щодо активізації інвестиційно-
інноваційної діяльності; 

реорганізація спиртової галузі, що привело до зупинки спиртових заводів; 
значне зростання витрат підприємств на енергоносії, упровадження 

енергозберігаючих технологій 
З метою зміцнення виробничого потенціалу, що базуватиметься на 

упровадженні нових технічних та технологічних досягнень, вироблення 
продукції, спроможної конкурувати на зовнішніх ринках і забезпечувати потреби 
внутрішнього ринку, на 2015 рік визначені наступні завдання: 

модернізація, реконструкція, уведення нових промислових потужностей, 
збільшення обсягів випуску конкурентоспроможної продукції; 

збільшення обсягів виробництва продукції. 



Реалізація цих завдань дозволить у 2016 році відновити позитивну динаміку 
обсягів виробництва промислової продукції. 

  
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Показники 
2014 рік 

факт 
2015 рік 

очікуване 
2016 рік 
прогноз 

Темпи зростання (зменшення) обсягів продукції 
промисловості, усього, %  

1047,7 300,0 100,2 

 
1.3. Сільське господарство 

          Аграрний сектор є важливою стратегічною галуззю району, що забезпечує продовольчу 
безпеку регіону. В останні роки сільське господарство стабільно розвивається. За 9 місяців 2015 
року по сільськогосподарських підприємствах району вироблено валової продукції сільського 
господарства на загальну суму 937,6 тис. грн (132% до відповідного періоду минулого року), у 
тому числі продукції рослинництва – 665,9 тис. грн. (127 %), тваринництва – 271,7 тис.грн (145 
%). 
 Очікуваний валовий збір зернових та зернобобових культур урожаю  
2015 року становить 300968 тонн, що повністю забезпечить продовольчу безпеку регіону. 
   Станом на 01.12.2015 року в сільське господарство вкладено близько 104,9 млн. гривень, у 
тому числі в рослинництво – 67,2 млн. гривень,з них придбання сільськогосподарської техніки 
– 67,2 млн. гривень, інфраструктуру аграрного ринку – 37,7  млн. гривень..  

  У 2015 р. у ТОВ «Авіс-Україна» було побудовано комбікормовий цех. 
Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, 

зокрема: 
скорочення державної підтримки аграрної галузі; 
високі відсоткові ставки для сільськогосподарських товаровиробників за 

користування банківськими кредитами; 
невирішеність на державному рівні окремих земельних питань. 

низькі закупівельні ціни на сільськогосподарську продукцію 
  Основні ключові завдання галузі на 2016 рік 
Для забезпечення у 2016 році стабільного розвитку агропромислового комплексу 
району та гарантування продовольчої безпеки визначені наступні завдання: 

сприяння розбудові інфраструктури аграрного ринку, харчової та 
переробної промисловості; 

сприяння розвитку великотоварного тваринництва з використанням 
сучасних технологій; 

сприяння створенню сприятливих умов для залучення інвестицій у розвиток 
сільських територій; 

сприяння розвитку сільськогосподарської обслуговуючої кооперації. 
4. Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Показники 
2014 рік 

факт 

2015 рік 
очікуван

е 

2016 рік 
прогноз 

Темп виробництва валової продукції 
сільського господарства, % 

106 132 106 

 

1.4. Транспорт  



Протягом року в районі здійснювалися заходи, спрямовані на подальше 
вдосконалення мережі приміського сполучення, забезпечення належної якості 
обслуговування пасажирів на приміських маршрутах загального користування, 
посилення контролю за якістю пасажирських перевезень. 

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема: 
незадовільний рівень відшкодування втрат перевізників від перевезення 

пільгових категорій населення в галузі пасажирських перевезень автомобільним 
транспортом;  

необхідним є оновлення автомобільного пасажирського транспорту та 
покращення якості обслуговування населення; 

скорочення пасажиропотоку на приміських маршрутах, що призводить до 
зниження рентабельності перевезень та їх припинення.  

Автомобільним транспортом за січень-жовтень 2015 року перевезено 19,4 
тис. тонн вантажів, що на 26,3% менше обсягів перевезень аналогічного періоду 
2014 року, вантажооборот знизився на 25,8%. 

За звітний період пасажирським транспортом скористалося 2138,3 
тис. пасажирів, що на 6,3% менше, ніж минулого року, пасажирооборот 
збільшився  на 7,4%. 

 
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Показники 
2014 рік 

факт 
2015 рік 

очік. 
2016 рік 
прогноз 

Темп росту обсягів перевезень вантажів, % 31,5 75,0 100,5 
Темп росту (скорочення) обсягів перевезень 
пасажирів, % 

97,4 95,0 100,5 

 
1.5. Житлово-комунальне господарство та житлова політика 

Житлово-комунальне господарство 
З метою забезпечення всіх категорій споживачів якісними житлово-

комунальними послугами в районі здійснювались подальші заходи щодо 
реформування та розвитку галузі. 

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, а саме: 
зношеність основних фондів, а також, недостатній рівень фінансування, 
недостатній обсяг інвестицій, стримують розвиток галузі. Також, значною 
проблемою залишається недостатній рівень фінансування заходів з 
енергозбереження в бюджетній сфері району, які в першу чергу дозволили б 
скоротити споживання природного газу. 

Для забезпечення у 2016 році підвищення ефективності та надійності 
функціонування житлово-комунального господарства, поліпшення рівня та якості 
надання житлово-комунальних послуг визначені наступні завдання: 

технічне переоснащення житлово-комунального господарства, у тому числі 
реконструкція та капітальний ремонт житлових будинків, модернізація та 
розвиток систем водопостачання, водовідведення; 

підвищення якості надання житлово-комунальних послуг, зокрема 
забезпечення споживачів якісною питною водою; 
 залучення інвестицій від підприємств, які розташовані на території 
Сумського району для покращення соціальних стандартів. 



 
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 
Реалізація цих завдань дозволить забезпечити підвищення надійності 

функціонування житлово-комунального господарства, поліпшення якості 
житлово-комунального обслуговування населення, розширення доступу людей до 
якісної питної води, у тому числі в сільській місцевості, шляхом проведення: 

упорядкування зон санітарної охорони джерел питного 
водопостачання;  

забезпечення населення сільської місцевості якісною питною водою з 
шахтних колодязів; 

заміни застарілого водопровідного та каналізаційного насосного 
обладнання; 

 реконструкції мереж вуличного освітлення, установлення 
енергозберігаючих джерел освітлення. 

 

Житлова політика 
На сьогодні залучення інвестицій у житлове будівництво є одним з 

ключових питань розвитку районної економіки.  
За 9 місяців 2015 року в районі всіма забудовниками за рахунок різних 

джерел фінансування введено в експлуатацію 9889 м2 загальної площі житла, що 
становить 77,7% до показників відповідного періоду 2014 року 

Головними проблемами розвитку галузі є високі відсоткові ставки за 
користування кредитами, обмеженість бюджетних асигнувань у будівництво, 
зростання вартості будівельних матеріалів, транспортних послуг, енергоносіїв, а 
також відсутність фінансування з державного, обласного бюджету регіональних 
програм будівництва житла. 

Для забезпечення у 2016 році збільшення обсягів введення в експлуатацію 
житла, покращення житлових умов населення району, що перебуває на 
квартирному обліку, визначені наступні пріоритети: 
 - збільшення інвестицій власних коштів індивідуальних забудовників; 
 - максимальне спрощення дозвільної системи в будівництві. 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 
 

Показники 
2014 рік 

факт 
2015 рік 

факт. 
2016 рік 
прогноз 

Уведення в експлуатацію житла загальної площі, 
тис. кв. метрів 

16,4 10,5 12,0 

 
1.6. Енергозабезпечення та енергозбереження  

Енергозабезпечення 
Основним напрямком розвитку галузі енергозабезпечення залишається 

надійне, безперебійне та якісне забезпечення споживачів району енергоносіями. 
З метою оперативного реагування та недопущення критичних ситуацій у 

газо- та електропостачанні споживачам району постійно здійснюється моніторинг 
обсягів споживання та стану розрахунків за природний газ та електричну енергію.  

Загальний борг споживачів за спожиту електричну енергію 10 місяців 
2015 року порівняно з початком року збільшився на 35,5% та становить на 
01.11.2015 року 2082,0 тис. гривень. Заборгованість всіх категорій споживачів 



за природний газ на 01.11.2015 року складає 6944,32 тис.грн. (по населенню).  
Рівень оплати за спожиту електричну енергію за січень-вересень 2015 

року становить 99,9%, заборгованість споживачів перед 
ВАТ "Сумиобленерго" порівняно з початком року збільшилась на 3,2% та 
становить на 01.10.2015 року 1585,0 тис. гривень (на 01.01.2015 р.- 1536,0 
тис.грн). 

Рівень розрахунків за спожитий природний газ споживачів Сумського 
району за липень-вересень 2015 року становить 90,9%.  Заборгованість на 01.10.2015 року 
становить 1587,0 тис.грн.(по населенню). 

 
З метою забезпечення у 2016 році стабільного постачання енергоносіїв 

споживачам району визначені основні завдання розвитку енергетичного 
сектору району: 

підвищення надійності, якості, енергетичної безпеки поставок 
електричної енергії та природного газу; 

моніторинг обсягів споживання та стану розрахунків споживачів за 
використані енергоносії; 

своєчасна та повна оплата всіма категоріями споживачів вартості 
спожитих енергоносіїв. 

Реалізація цих завдань дозволить створити умови для сталого 
функціонування енергетики району та її ефективного розвитку, що є 
запорукою стабільного постачання енергоносіїв споживачам. 

 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 
 

Показники 
2015 рік 

очікуване 
2016 рік 
прогноз 

2016 рік 
у % до 

2015 року 

Споживання електричної енергії, тис.грн.. 65659 70000 106,6 

Постачання природного газу, тис.грн 107620 116230 108,0 

 
Енергозбереження 
Одним з головних напрямків роботи Сумської районної державної 

адміністрації є ефективне використання енергоресурсів. Економія від 
впровадження твердопаливних котлів за жовтень – грудень 2015 року 
становить 412,4 тис.грн. 

У закладах бюджетної сфери проведені роботи: 
     Встановлено твердопаливні  котли  в АЗПСМ с. В.Чернеччина, 
с.Терешківка, с.Юнаківка, смт.Низи, в ФАП с. Могриця  та в  ФП с.В.Вільми. 

Виконані роботи по заміні вікон на металопластикові в 8 медичних 
закладах на загальну суму 144,8 тис.грн. 

 Встановлено металопластикову конструкцію з віконними блоками та 
дверима в АЗПСМ с. Терешківка на суму 22,9 тис. грн.. 
       Проведено капітальний ремонт системи теплозабезпечення в АЗПСМ с. 
Миколаївка на суму 50,0 тис. грн.. 

  З метою енергозбереження в 2015 році проводилась  робота по утепленню 
приміщень навчальних закладів: замінено дверні блоки у 8 закладах освіти на 



загальну суму 15,0 тис.грн.,  встановлено  вікна для 10 закладів освіти району на 
загальну суму 309,2 тис.грн.  

Для підготовки до навчального та опалювального періоду 2015-2016 р. 
виконані роботи по капітальних ремонтах котелень, ремонт систем водопостачання 
та систем теплопостачання в 14 школах району на загальну суму 224,8 тис.грн.  

Виконані роботи по ремонту покрівель Бездрицької ЗОШ на суму – 208,296 
тис.грн., завершуються  роботи по ремонту покрівлі Кіндратівської ЗОШ – аванс 
45,426 тис.грн. (з районного бюджету виділено 100,0 тис.грн. та СБ – 88,0 тис.грн.). 

Головною проблемою розвитку залишається недостатній рівень 
фінансування заходів з енергозбереження в бюджетній сфері району. 

Для забезпечення у 2016 році скорочення обсягів споживання паливно-
енергетичних ресурсів визначені завдання  по проведення комплексу заходів 
щодо скорочення споживання природного газу в районі. 

 

1.7. Споживчий ринок 

Споживчий ринок району характеризується подальшим розвитком 
інфраструктури, високим рівнем товарного насичення, стабільним балансом 
попиту та пропозиції. 

Протягом 2015 року  у районі  було відкрито 3 заклади ресторанного 
господарства, 1 заклад побутового обслуговування населення та 11 закладів 
торгівлі, відновлено роботу 1 закладу ресторанного господарства. Обсяг 
роздрібного товарообороту підприємств-юридичних осіб за 6 місяців 2015 
року зменшився на 30,9 % порівняно з аналогічним періодом 2014 року та 
становить 58439,4 тис. гривень. Обсяг послуг, реалізованих населенню 
району, за січень-липень 2015 року склав 2332,1 тис. гривень. У розрахунку 
на 1 особу обсяг наданих побутових послуг становить 37,16 гривні.  

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, 
зокрема: низький, порівняно із затвердженими нормативами, загальний 
рівень забезпеченості населення району побутовими послугами; недостатньо 
висока частка продукції місцевих товаровиробників на районному 
споживчому ринку; встановлення економічно необґрунтованих цін на 
соціально важливі продовольчі товари.  

Для забезпечення у 2016 році збереження позитивної динаміки розвитку  
споживчого ринку району, зокрема, забезпечення зростання обсягів обороту 
роздрібної торгівлі, збільшення на районному споживчому ринку частки 
конкурентоспроможної продукції місцевих виробників, насичення споживчого ринку 
якісними та безпечними товарами (послугами) за доступними для споживачів цінами 
визначені наступні завдання: 

розвиток інфраструктури споживчого ринку, здатної забезпечувати рівень 
обслуговування населення відповідно до його потреб; 

збільшення частки місцевих товаровиробників на районному споживчому 
ринку; 

поширення практики організації виїзного торговельного та побутового 
обслуговування населення. 

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити дотримання нормативу 
забезпеченості дотримання норм забезпечення населення побутовими послугами 



населення, місцями в загальнодоступних закладах ресторанного господарства, 
раціональне використання бюджетних коштів при здійсненні державних закупівель; 
підвищення купівельної спроможності споживачів; встановлення цін і тарифів на 
соціально значущі товари та послуги в економічно обґрунтованому розмірі; 
збільшення частки місцевих виробників на споживчому ринку району. 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 
 

Показник 
2016 рік 
прогноз 

Відкриття нових підприємств торгівлі, об’єктів  4 

Відновлення роботи закритих підприємств торгівлі, об’єктів - 

Відкриття нових закладів ресторанного господарства, об’єктів 2 

Відновлення роботи закритих закладів ресторанного господарства, об’єктів 1 

Відкриття нових закладів побутового обслуговування населення, об’єктів - 

Відновлення роботи закритих закладів побутового обслуговування населення, 
об’єктів 

- 

Частка продукції місцевих товаровиробників, % не менше 50% 

 

1.8. Розвиток підприємництва 

Діяльність місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого 
самоврядування спрямована на розв’язання проблем забезпечення рівних 
можливостей провадження економічної діяльності для населення та бізнесу, 
розвитку і стимулювання конкурентних засад економіки, а також рівного доступу 
населення до соціальних, адміністративних та інших послуг, що забезпечують 
можливість самореалізації. 

На кінець 2015 року кількість суб’єктів підприємницької діяльності в районі 
становить 2444 одиниці (-153 суб’єктів до 2014 року), з них підприємців -
 фізичних осіб – 2186 одиниць (-148 одиниці), малих підприємств – 258 одиниць (-
5 одиниць до 2014 року). Кількість зайнятих працівників у малому бізнесі 
становить 4479 особи (+206 працівника).  

Значне скорочення кількості суб’єктів підприємницької діяльності 
обумовлено закриттям економічно неактивних (зняття з державної реєстрації 
фактично непрацюючих) фізичних осіб - підприємців.   

Разом з цим залишаються проблемні питання, що стримують розвиток 
підприємницької діяльності: 

нерівномірність відносин суб’єктів малого і середнього підприємництва та 
органів публічної влади; 

поширеність корупції в органах публічної влади; 
надмірна зарегульованість господарської діяльності; 
обмеженість та непрозорість доступу до державних і комунальних ресурсів; 
неефективність механізмів захисту прав і законних інтересів суб’єктів 

малого і середнього підприємництва.  
Підтримка розвитку малого бізнесу та підвищення його 

конкурентоспроможності на є головними цілями розвитку підприємництва у 2016 
році, досягненню яких буде сприяти реалізація наступних завдань: 



зменшення регуляторних витрат суб’єктів малого підприємництва на 
виконання положень регуляторних актів, виданих місцевими органами виконавчої 
влади і місцевого самоврядування; 

підтримка в реалізації встановлених законом прав суб’єктів малого 
підприємництва в одержанні документів дозвільного характеру та 
адміністративних послуг; 

сприяння доступу суб’єктів малого підприємництва до отримання 
кредитних ресурсів та надання їм фінансово-кредитної та інвестиційної підтримки 
на реалізацію інвестиційних проектів на зворотній основі; 

проведення навчання з питань провадження підприємницької діяльності; 
створення та підтримка діяльності об’єктів інфраструктури підприємництва. 
Реалізація зазначених завдань дозволить у 2016 році збільшити кількість 

малих підприємств у розрахунку на 10 тис. осіб наявного населення з 41 до 49 
одиниць.  

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 
 

Показники 
2015 рік 

очік. 
2016 рік 
прогноз 

Проведення аналізу регуляторного впливу проектів 
регуляторних актів, % від загальної кількості 

71 100 

Оприлюднення проектів регуляторних актів з метою 
одержання зауважень і пропозицій, % від загальної кількості 

71 100 

Відстеження результативності регуляторних актів,  
% від загальної кількості 

76 100 

Кількість малих підприємств,  одиниць 258 307 

Кількість фізичних осіб - суб’єктів підприємницької 
діяльності, тис. осіб 

2186 2600 

Кількість суб’єктів малого підприємництва,  
 тис. одиниць 

4,5 4,6 

 

2. Соціальний та гуманітарний розвиток 

2.1. Грошові доходи населення 

У 2015 році в районі збережено тенденцію зростання доходів населення. До 
кінця року середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника зросте на 
14% порівняно з 2014 роком та становитиме 2800 гривень. 

Разом з цим гострою соціальною проблемою в районі залишається погашення 
заборгованості з виплати заробітної плати. Очікується, що на 01.01.2016 загальна 
заборгованість з виплати заробітної плати на підприємствах-боржниках складе 403,0 
тис. гривень. 

Для забезпечення у 2016 році підвищення розміру номінальної 
середньомісячної заробітної плати в усіх галузях економіки, зменшення 
заборгованості з виплати заробітної плати та недопущення виникнення нової, 
визначені наступні завдання: 

прискорення погашення заборгованості з виплати заробітної плати на 
підприємствах, в установах та організаціях району. 

Реалізація цього завдання дозволить забезпечити поліпшення якості життя 
працюючого населення; дотримання прав та гарантій з оплати праці працівників; 



збільшення розміру середньомісячної заробітної плати працівників на 7,0 %  до 
рівня 3000 гривень; скорочення заборгованості з виплати заробітної плати; 
зменшення частки працівників, яким нараховується заробітна плата в межах 
прожиткового мінімуму для працездатної особи. 

 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 
 

Показник 
2014 рік 

факт 
2015 рік 

очікуване 
2016 рік 
прогноз 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного 
працівника, гривень 

2454,49 2800 3000 

Заборгованість із виплати заробітної плати на кінець 
року, млн. Гривень 

526,5 403,0 300,0 

Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати 
заробітної плати до початку звітного року, % 

66,2 76,5 74,4 

 

2.2. Зайнятість населення та ринок праці 

Ускладнення соціально-політичної ситуації в країні вплинуло на стан ринку 
праці району. 

Упродовж 11 місяців 2015 року послугами центру зайнятості скористалося 
1583 безробітних громадян, що на рівні минулого року. Крім того, до центру 
зайнятості звернулися 459 осіб з числа шукаючих роботу, яким статус 
безробітного не надавався, що на 91 особу більше, ніж у минулому році.  
За цей період працевлаштовані понад 852 осіб:  488 безробітні та 364 особи, яким 
статус безробітного не надавався. Рівень працевлаштування складає 53,8%, що на 
3,7% більше, ніж у попередньому році.  
 З початку року 226 роботодавців подали інформацію про наявність 946 
вільних робочих місць, що на 91 вакансію більше, ніж у попередньому році, 
рівень укомплектування вакансій склав 93,2 % проти 91,2% в минулому році. 

Кількість вакансій, заявлених роботодавцями у 2015 році становить 946од. 
(110,6% до 2014 року). Станом на 01.12.2015 року на одне вільне робоче місце 
претендувало 55 осіб.  

Основними проблемними питаннями розвитку галузі є: 
високе навантаження незайнятих громадян на одне вільне робоче місце;  
зростання чисельності осіб, які будуть отримувати послуги центру 

зайнятості, за рахунок вимушеного переселення громадян з АР Крим  
та східних регіонів України (за 11 місяців 2015 року до центру зайнятості 
звернулося 28 таких осіб, 

зростання чисельності осіб, які будуть отримувати послуги центру 
зайнятості, за рахунок демобілізованих військовослужбовців із зони проведення 
АТО 

 невідповідність попиту і пропозиції робочої сили у професійному розрізі; 
обмежені можливості працевлаштування в сільській місцевості, що 

зумовлює високий рівень безробіття та міграційний відтік населення 
працездатного віку. 

З метою покращення у 2016 році ситуації на ринку праці Сумського району 
за рахунок сприяння ефективній зайнятості населення шляхом підвищення 
конкурентоспроможності робочої сили на ринку праці, стимулювання 
роботодавців до створення нових робочих місць, сприяння розвитку 



підприємницьких ініціатив безробітних визначені наступні завдання: 
збереження існуючих робочих місць та підвищення рівня мотивації 

населення до праці; 
надання оперативної та якісної допомоги в працевлаштуванні; 
підвищення мотивації роботодавців щодо працевлаштування окремих 

категорій громадян, які є неконкурентоспроможними на ринку праці. 
Реалізація цих завдань дозволить забезпечити працевлаштування за 

сприяння районного центру зайнятості не менше 900 незайнятих осіб, охоплення 
професійним навчанням, перенавчанням та підвищенням кваліфікації 
220 безробітних осіб, залучення до виконання громадських робіт та робіт 
тимчасового характеру не менше 295 безробітних громадян 
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Показник 
2014 рік 

факт 
2015 рік 

очікуване 
2016 рік 
прогноз 

Працевлаштування за сприяння служби зайнятості, тис. осіб 878 900 900, 

Професійне навчання безробітних громадян, тис. осіб 328 223 223 

Залучення громадян до участі в громадських роботах та інших 
роботах тимчасового характеру, тис. осіб 

294 295 295 

 
2.3. Соціальне забезпечення 
В районі забезпечено реалізацію політики соціальної підтримки сім'ї, 

одиноких непрацездатних громадян та інвалідів. 
З метою підвищення ефективності системи надання громадянам соціальної 

підтримки за принципом "єдиного вікна", надання соціальної допомоги шляхом 
обслуговування безпосередньо за місцем проживання, підвищення рівня 
інформованості населення з питань соціального захисту в районі створений 
"мобільний соціальний офіс". 

Для забезпечення доступності соціальних послуг та розширення їх спектру 
в районі запроваджено мультидисциплінарний підхід до їх надання (створено 
мультидисциплінарну команду у територіальному центрі соціального 
обслуговування (надання соціальних послуг). 

Для забезпечення у 2016 році підвищення стандартів життя шляхом 
посилення адресності всіх видів державної соціальної підтримки вразливих верств 
населення визначені наступні завдання: 

модернізація системи надання соціальної підтримки населення. 
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 
Реалізація цих завдань дозволить покращити якість життя незахищених 

верств населення району. 
 

2.4. Охорона здоров’я 

З метою забезпечення реалізації в регіоні державної політики в галузі 
охорони здоров’я в районі вживались заходи, спрямовані на збереження 
доступності надання медичної допомоги шляхом модернізації лікувально-
профілактичних закладів, розмежування первинного та вторинного рівнів 
медичної допомоги, впровадження сімейної медицини, оптимізації дорого-вартісної 



стаціонарної допомоги відповідно до потреб населення та розвитку 
стаціонарозамінних технологій. 

Основною проблемою галузі охорони здоров’я є недостатність 
фінансування (лише 55,0 % від потреби), у зв’язку з чим залишається низькою 
матеріально-технічна база лікувальних закладів (близько 70 % діагностичної 
апаратури вичерпали свій ресурс, оснащеність центрів первинної медико-
санітарної допомоги становить лише 69,0 %, сімейних амбулаторій – 59,0%, 
фельдшерських та фельдшерсько-акушерських пунктів – 87,0%; оснащеність 
жодної амбулаторії не відповідає табелю оснащення).  

Залишається недостатнім кадрове забезпечення закладів, особливо в сільській 
місцевості (забезпеченість лікарями по району – 20,9 на 10 тис. населення (область –
 35,0), укомплектованість – 94,7%; у сільській місцевості укомплектованість 
лікарських посад у сільських амбулаторіях становить 61,0%, середніх медичних 
працівників фельдшерських та фельдшерсько-акушерських пунктів – 55,2%).  

З метою забезпечення населення району належною доступною високо-
кваліфікованою медичною допомогою, підвищення ефективності діяльності 
галузі визначено основні завдання на 2016 рік:  

удосконалення первинної медико-санітарної допомоги; 
покращення доступності вторинної медичної допомоги; 
удосконалення кадрової політики; 
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Показники 
2014 рік 

факт 
2015 рік 

очікуване 
2016 рік 
прогноз 

Кількість лікарів усіх спеціальностей на 10 тис. населення 20,0 20,9 20,5 
Кількість середнього медичного персоналу на 10 тис. 
населення 

55,2 54,1 54,1 

Кількість лікарняних ліжок на 10 тис. населення 38,9 39,2 39,2 
Малюкова смертність на 1 тис. народжених живими 3,3 7,6 0 
Смертність від туберкульозу на 100 тис. населення 8,0 8,0 8,0 
Захворюваність на деструктивні форми туберкульозу  
на 100 тис. населення 

14,3 11,2 14,8 

 

2.5. Освіта 

 Пріоритетним напрямком діяльності галузі освіти є забезпечення 
рівного доступу громадян району до якісної освіти, виховання компетентної, 
патріотично налаштованої особистості, поліпшення якості надання освітніх 
послуг навчальними закладами, підвищення соціального статусу педагогічних 
працівників на території району. 

В районі 2015-2016 навчальному році функціонує 58 навчальних закладів. Із 
них 19 загальноосвітніх шкіл І-ІІІ ступенів, 3 спеціалізовані школи  І-ІІІ ступенів, 
одна школа І-ІІ ступенів, 11 навчально-виховних комплексів, в яких навчається 
4588 дітей. 

Суспільним дошкільним вихованням охоплено 75 % дошкільнят. У 24 
дошкільних навчальних закладах та дошкільних групах 11 НВК виховується 1794 
дітей. Усіх дітей п’ятирічного віку охоплено дошкільною освітою.   



 Рівень комп’ютеризації закладів освіти району становить 70%. До мережі 
Інтернет підключено 57 навчальних закладів, що становить 98% до потреби. До 
швидкісного Інтернету підключено 9 загальноосвітніх навчальних закладів. 
Створено системи веб-сайтів у 24 загальноосвітніх навчальних закладах та 6 
дошкільних навчальних закладах. 

У 2015-2016 навчальному році підвезення до місця навчання потребує 1032 
учнів, підвозиться за програмою „Шкільний автобус - 535 дітей (52%), 154 дітей 
(15%) - найманим транспортом, 343 дітей (33%) – рейсовим транспортом.  Парк 
шкільних автобусів в районі налічує 15 шкільних автобусів 

Гарячим харчуванням у загальнооствініх навчальних закладах району 
охоплено 4279 дітей (93%), із них безоплатним – 2375 дітей (52%).  
 Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі 
освіти, зокрема: 
 перевантаження груп дошкільних навчальних закладів у селах та селищах 
району (смт Степанівка,  с.В.Сироватка); 
 недостатній рівень охоплення учнів сільської місцевості позашкільною 
освітою; 
 недостатній відсоток забезпечення учнів безкоштовними послугами 
підвезення до місць навчання та у зворотному напрямку.; 
 недостатній рівень забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів 
навчальними комп’ютерними комплексами ; 
 відсутність 100% доступу до високошвидкісного Інтернету. 

 Головна ціль розвитку галузі освіти  
Головна ціль розвитку галузі на 2016 рік  - створення необхідних умов для 

поетапного переходу до нової якості надання освітніх послуг, враховуючи нові 
соціально-економічні та суспільно-політичні вимоги суспільства; вирішення 
проблеми виховання національно свідомих громадян, справжніх патріотів, 
відданих Вітчизні, готових до плідної праці в ім’я рідного народу. 

Основні ключові завдання галузі освіти на 2016 рік 
 З метою створення необхідних умов для переходу до нового якісного рівня 
освітніх послуг, забезпечення інноваційного розвитку освіти, враховуючи 
пріоритети соціально-економічного розвитку та нові державотворчі процеси, 
визначені наступні завдання: 
 забезпечення рівного доступу громадян до якісної освіти, забезпечення 
ефективного функціонування освітніх округів, збільшення місць у дошкільних 
навчальних закладах шляхом відкриття додаткових груп, збільшення відсотка 
охоплення дітей безкоштовним підвезенням до місць навчання, створення 
безперешкодного доступу до усіх закладів освіти району осіб з особливими 
потребами, впровадження інклюзивного навчання; 
 підвищення якості надання освітніх послуг закладами освіти району, 
модернізація їх матеріально-технічної, навчально-методичної бази з природничо-
математичних дисциплін, підключення закладів освіти до високошвидкісного 
Інтернету, створення сайтів навчальних закладів району; 
 виховання громадянина-патріота України, посилення моральної складової в 
загальній системі формування у молоді національної гідності, готовності до 
виконання громадянських та конституційних обов’язків, особистісних рис 
громадянина Української держави, успадкування духовних надбань українського 



народу, досягнення високої культури взаємин, набуття соціального досвіду, 
фізичної досконалості, художньо-естетичної, інтелектуальної, правової, трудової, 
екологічної культури.   
 
4. Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Найменування показника 
2016 рік 

(прогноз) 
Охоплення дітей дошкільною освітою, % 76 
Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів навчальним 
обладнанням з природничо-математичних і технологічних дисциплін, % 

60 

Підключення загальноосвітніх навчальних закладів до 
високошвидкісного Інтернету, % 

30 

Забезпечення безкоштовним підвезенням шкільними автобусами учнів 
сільської місцевості, які проживають за межею пішохідної доступності, 
% 

52 

Охоплення учнів загальноосвітніх навчальних закладів гарячим 
харчуванням, % 

97 

 
2.6. Підтримка сім’ї, дітей та молоді 

Захист прав дітей різних категорій – один з основних пріоритетних 
напрямків діяльності Сумської районної державної адміністрації, як органу опіки 
та піклування, і, особливо найнезахищенішої  категорії – дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського піклування. 

У період з 02 до 19 червня 2015 року на базах загальноосвітніх навчальних 
закладів району працювали 38 таборів відпочинку: 34 пришкільних, 4 профільних. 
Послугами відпочинку у пришкільних таборах було охоплено усього 2430 дітей 
(56% від загальної кількості дітей 1-10 класів).  

У таборах відпочинку, організованих при загальноосвітніх навчальних 
закладах району, послугами відпочинку було охоплено 1479 дітей пільгових 
категорій (61% від загальної кількості дітей). Із них 74 дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського піклування (88%), 66 дітей, що потерпіли внаслідок 
аварії на ЧАЕС (66%), 51 дитина-інвалід (61%), 418 дітей, що виховуються у 
багатодітних родинах (74%) , 156 дітей з малозабезпечених родин (72%),  160 
обдарованих і талановитих учнів (63%). 

Протягом 2015 року службою у справах дітей, як представником органу 
опіки та піклування, проведено роботу щодо захисту прав та інтересів 1579 дітей 
Сумського району: 25  вилучено з родин, у яких батьки ухиляються від виконання 
батьківських обов`язків, та влаштовано до державних закладів тимчасового 
перебування; 27 дітям надано статус позбавлених батьківського піклування; 20 з них 
влаштовані до сімейних форм виховання, 7-усиновлені громадянами України; 43 
неповнолітнім надане представництво в судах у якості 3-ї особи під час розгляду 
кримінальних справ; захищено в суді право на житло та майно 9 дітей, позбавлених 
батьківського піклування; 7 дітей шкільного віку влаштовані на навчання. 23 сім`ї, 
які опинилися у складних життєвих обставинах, та виховують 63, дітей, отримали 
гуманітарну допомогу та продуктові пакети, завдяки працівникам адміністрації та 
волонтерам, мешканцям м. Суми. З 487 дітьми, учнями загальноосвітніх закладів 



району проведена профілактична робота щодо попередження вчинення ними 
правопорушень. 

Разом з цим залишається найголовніші проблеми 
- забезпечення житлом дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування. 
- проводиться недостатня робота щодо ліквідації таких явищ, як 

бездоглядність дітей з боку батьків, безпритульність, соціальне сирітство тощо; 
Для забезпечення у 2016 році створення належних умов для забезпечення 

реалізації права кожної дитини на житло, виховання в сім’ї, запобігання 
поширенню соціального сирітства, популяризації родинного виховання визначено 
завдання: 

- соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 
піклування, розвиток сімейних форм виховання, соціальне забезпечення та 
підтримка різних категорій дітей та сімей з дітьми.  

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 
 

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити публічність, прозорість та 
відкритість під час реалізації державної політики у відповідній галузі, 
пріоритетність права дитини на сімейне виховання, розвиток сімейних форм 
виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 
 

2.7. Фізична культура і спорт 

Протягом останніх років у районі окреслилась позитивна тенденція 
підвищення масовості фізкультурного руху та розвитку спорту вищих 
досягнень. До занять фізичною культурою і спортом залучено понад 
9,0 тис. осіб, що становить 14,5% до загальної чисельності населення (по 
Україні – 14,1%). 

В районі збережена мережа дитячо-юнацьких спортивних шкіл, на 
сьогодні працює 1 школа і охоплює майже 400 дітей та підлітків, що 
становить 13% від загальної кількості учнівської молоді. 

Основною проблемою розвитку галузі є необхідність оновлення 
спортивної матеріально-технічної бази закладів загальноосвітніх навчальних 
закладів за місцем проживання населення. 

З метою залучення широких верств населення до масового спорту, 
популяризації здорового способу життя, забезпечення максимальної 
реалізації здібностей обдарованої молоді в дитячо-юнацькому, резервному 
спорті, спорті вищих досягнень, створення умов для занять фізичною 
культурою і спортом визначені наступні завдання: 

розвиток олімпійських та не олімпійських видів спорту; фізичної 
культури і спорту в навчально-виховній сфері, за місцем проживання та в 
місцях масового відпочинку населення, у тому числі серед сільського 
населення; 

оновлення спортивної матеріально-технічної бази закладів фізичної 
культури і спорту, зокрема дитячо-юнацьких спортивних шкіл та загально-
освітніх навчальних закладів. 

Виконання цих завдань дозволить забезпечити підвищення рівня 



залучення до змістовного дозвілля та відпочинку населення; покращення 
якості навчально-тренувального процесу в дитячо-юнацьких спортивних 
школах; створення умов для розвитку резервного спорту та ефективного 
поповнення складу збірних команд району; збереження передових позицій 
успішної участі спортсменів району в обласних та Всеукраїнських змаганнях.  

 
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

Показник 
2014 
рік 

факт 

2015 рік 
прогноз 

2015 рік 
у % до 

2014 року
Чисельність населення, охопленого фізичною 
культурою і спортом, тис. осіб 

9,0 9,3 103,3 

Чисельність фахівців фізичного виховання, які 
працюють за спеціальністю, тис. осіб 

70 72 102,8 

 
2.8. Культура, туризм 

У районі проведено роботу щодо поліпшення матеріально-технічного 
стану закладів культури, проведено поточні та капітальні ремонти 27 
закладів. 

Однак, головною проблемою у здійсненні культурної діяльності району 
залишається незабезпеченість галузі достатнім фінансуванням. Із загальної 
кількості закладів культури 1 знаходиться в аварійному стані, 21 заклад 
культури клубного типу  потребують капітального ремонту. В осінньо-
зимовий період опалюється лише 81% приміщень закладів (з них 19  
приміщень – частково).  

З метою забезпечення у 2016 році рівності прав та можливостей 
громадян у створенні, використанні, поширенні культурних цінностей; 
збереження, примноження культурних надбань; створення умов для 
творчого розвитку особистості та підвищення культурного рівня громадян 
визначені наступні завдання: 

забезпечення розвитку культури і культурного розмаїття, підвищення 
якості надання культурних послуг; 

виховання у молодшого покоління почуття патріотизму; 
згуртування громадян довкола ідеї збереження цілісності країни та 

державності; 
збереження та популяризація історико-культурної спадщини району; 
зміцнення, розвиток та модернізація матеріально-технічної бази 

закладів культури, проведення капітального ремонту закладів культури; 
підвищення рівня екскурсійного обслуговування туристів, поширення 

інформації про туристичні можливості краю. 
Виконання зазначених завдань сприятиме створенню умов для 

задоволення культурних потреб населення району, творчого розвитку 
особистості та естетичного виховання громадян; збільшенню відсотка 
населення, охопленого культурно -дозвіллєвою діяльністю, бібліотечним, 
музейним та театральним обслуговуванням; покращенню матеріально-
технічної бази закладів культури; забезпеченню високого професійного рівня 



фестивалів, конкурсів, свят; посиленню контролю за збереженням історико-
культурної спадщини. 

 
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань 

 

Показники 
2014 рік  

факт 
2015 рік  

факт 
2016 рік 
прогноз 

Бібліотеки, одиниць 48 48 48 
Кількість користувачів бібліотек, тис. осіб 28,3 27,5 27,8 
Клуби, одиниць 47 47 48 
Кількість клубних формувань, одиниць 250 245 250 
17Кількість заходів  районного рівнів, одиниць 17 17 17 

Музеї, одиниць 2 2 2 

Кількість відвідувачів музейних закладів, тис. осіб 1200 1200 1200 
Початкові спеціалізовані мистецькі навчальні 
заклади, одиниць 

3 3 3 

Контингент учнів початкових мистецьких 
навчальних закладів, осіб 

449 453 450 

Надання платних послуг населенню, тис. гривень 188 184 190 
Кількість суб’єктів туристичної діяльності, 
одиниць 

--- --- --- 

 

2.9. Формування громадянського суспільства та інформаційний простір 

Формування громадянського суспільства 
В районі  забезпечується співпраця з інститутами громадянського 

суспільства шляхом проведення консультацій з актуальних питань місцевого 
розвитку, залучення до розроблення нормативно-правових документів, участі  
в роботі консультативно-дорадчих органів, сприяння в проведенні ними заходів та 
підтримки їх ініціатив.  

Сумською районною державною адміністрацією та її структурними 
підрозділами у 2015 році проведено обговорення питань соціально-економічного та 
культурного розвитку району, у тому числі засідань у форматі «круглого столу», 
консультативно-дорадчих органів, електронних консультацій з громадськістю.. 

Відбулось обговорення змін до Конституції України щодо децентралізації 
державної влади за участю понад 5 тис. осіб. 

Основною проблемою розвитку галузі залишається недостатній рівень 
взаємодії між інститутами громадянського суспільства та органами влади з питань 
формування та реалізації державної і місцевої політики. 

З метою сприяння у 2016 році подальшому розвитку громадянського 
суспільства в районі, забезпечення зворотного зв’язку, діалогу та взаємодії між 
інститутами громадянського суспільства, органами виконавчої влади та органами 
місцевого самоврядування, консолідації суспільства в питаннях державотворення 
та розвитку регіону визначені наступні завдання: 

залучення громадськості до процесів формування та реалізації державної 
політики; 

підтримка та популяризація ініціатив, проектів та діяльності інститутів 
громадянського суспільства; 



проведення публічних та інформаційних заходів щодо реалізації державної 
та регіональної політики. 

 

Якісні критерії ефективності реалізації завдань 
 

Реалізація зазначених завдань дозволить забезпечити активізацію участі 
громадськості в процесах формування та реалізації державної політики; 
налагодження конструктивної взаємодії між місцевими органами виконавчої 
влади, органами місцевого самоврядування та представниками різних громадсько-
політичних, релігійних об’єднань; встановлення ефективного зворотного зв’язку між 
владою та громадськістю області; консолідацію суспільства навколо ідеї 
розбудови держави та району. 

 

Інформаційний простір 
Протягом 2015 року забезпечувалась реалізація державної політики в 

інформаційній сфері, здійснення заходів, спрямованих на підтримку та розвиток 
місцевої інформаційної інфраструктури, створення відкритого інформаційного 
середовища, розширення зв’язків місцевих органів виконавчої влади із засобами 
масової інформації.  

У Сумському районі зареєстрований єдиний районний засіб масової 
інформації – газета «Вперед» Сумського району, співзасновниками якої є районна 
державна адміністрація, районна рада та трудовий колектив газети «Вперед». 

З метою забезпечення у 2016 році процесу розбудови національного 
інформаційного простору, створення відкритого інформаційного середовища, 
рівного доступу громадськості до всіх наявних видів інформації, вільного та 
безперешкодного функціонування в районі засобів масової інформації, визначені 
такі завдання: 

підвищення рівня обізнаності громадськості з актуальних питань державної 
політики, зокрема, економічних та соціальних реформ; 

сприяння поширенню цифрових стандартів мовлення; 
 

Якісні критерії ефективності реалізації завдань 
Реалізація зазначених завдань дозволить забезпечити підвищення рівня 

довіри населення до місцевої влади, розуміння та підтримку її діяльності. 
 

2.10. Забезпечення законності і правопорядку 

Правоохоронними та контролюючими органами в районі вживаються 
заходи, спрямовані на забезпечення захисту конституційних прав і свобод 
громадян, дотримання належного рівня правопорядку і громадської безпеки. 

Для забезпечення у 2016 році підвищення ефективності роботи 
правоохоронних органів, оздоровлення криміногенної ситуації на території 
Сумського району, активізації взаємодії з органами державної влади, місцевого 
самоврядування та громадськістю щодо профілактики злочинів та правопорушень 
визначені наступні завдання: 

забезпечення протидії організованій економічній злочинності та корупції; 
боротьба з незаконним обігом наркотичних засобів; 
зміцнення громадського порядку в населених пунктах району, забезпечення 

безпеки дорожнього руху; 



викриття, профілактика злочинів та правопорушень скоєних неповнолітніми 
або за їх участю; 

створення передумов соціальної адаптації засуджених, повернення їх до 
повноправного життя в суспільстві. 

Якісні критерії ефективності реалізації завдань 
Реалізація зазначених завдань дозволить забезпечити зменшення кількості 

злочинів, правопорушень, що вчиняються на вулицях та інших громадських місцях 
населених пунктів району; питомої ваги злочинів скоєних неповнолітніми або за їх 
участю; розповсюдження наркотичних засобів в учбових, гральних закладах, місцях 
масового відпочинку молоді; корупційних проявів серед посадових і службових осіб 
органів державної влади, місцевого самоврядування; соціальної адаптації 
засуджених, повернення їх до повноправного життя в суспільстві. 

 

 

3. Природокористування та безпека життєдіяльності  

3.1. Раціональне використання природних ресурсів 

Головне багатство району – це родючі землі, і від ефективного її 
використання залежить майбутнє країни. 

На сьогоднішній день впроваджено ряд заходів для збереження родючості 
ґрунтів. 

З обробітку було виведено близько 2,5 тис. га орної землі, яка була 
розташована на схилах та була підвержена ерозії ґрунту. 

Для захищення гумусу ґрунту близько 85 відсотків посівних  площ   на 
даний час обробляється безвідвальним обробітком ґрунту, що запобігає 
повітряній ерозії ґрунту. 

Застосовуються широкозахватні та багатофункціональні 
сільськогосподарські знаряддя. 

Для підвищення родючості ґрунту розширюються площі сидеральних 
культур, так у 2015 році було посіяно  2000 га сидератів. 

Пожнивні рештки сільськогосподарських культур залишаються на полі  і 
використовуються як органічні добрива, які також підвищують родючість ґрунту 
та утримують вологу. 

Раз на п’ять років Сумським обласним державним проектно-технологічним 
центром охорони родючості ґрунтів і якості продукції в районі проводиться 
послідовний агрохімічний аналіз родючості ґрунтів, на основі якого 
розробляються проекти сівозмін. 

Для підтримання родючості ґрунту в 2016 році в середньому було внесено 
3840 тонн мінеральних добрив (в перерахунку на діючу речовину), що становить 
близько 48 кг на 1 га ріллі. 

Основними проблемами природо користування в району залишаються 
відсутність комплексних заходів з ефективного використання природних ресурсів; 
забруднення поверхневих водних ресурсів недостатньо очищеними стічними 
водами. 

У сфері природокористування у 2016 році визначено наступні завдання: 



охорона та раціональне використання надр; 
охорона та раціональне використання водних ресурсів; 
охорона, збереження та відтворення біорізноманіття (біоресурсів);  
виведення деградованих малопродуктивних земель з інтенсивного 

сільськогосподарського використання та переведення їх у природні території. 
 

Якісні критерії ефективності реалізації завдань 
 

Реалізація зазначених завдань сприятиме раціональному використанню 
природних ресурсів, зменшенню обсягів скиду стічних вод у поверхневі водні 
об’єкти, зниженню рівня забруднення поверхневих об’єктів забруднюючими 
речовинами, поліпшенню технічного стану водойм; збільшенню лісистості, 
збереженню біорізноманіття на популяційно-видовому рівні; зупиненню процесів 
деградації ґрунтового покриву, мінімізуванню ерозійних процесів. 

 

4. Розвиток зовнішньоекономічної діяльності та міжнародної співпраці 

Основними проблемними питаннями залишається несприятлива 
кон’юнктура на зовнішніх ринках, застосування обмежень країнами-
торговельними партнерами, особливо Російською Федерацією. 

Для забезпечення у 2015 році подальшого розвитку зовнішньо-економічного 
співробітництва та міжнародної співпраці визначені наступні завдання: 

активізація міжрегіонального та транскордонного співробітництва; 
участь суб’єктів господарювання регіону в регіональних, національних та 

міжнародних виставково-ярмаркових заходах як інструменту презентації району на 
світовому рівні. 

Реалізація зазначених завдань дозволить покращити доступ товарів та 
послуг регіону до світових ринків, збільшити обсяг збуту продукції, покращити 
основні показники зовнішньої торгівлі, забезпечити подальший розвиток 
співробітництва в рамках існуючих механізмів двосторонньої та багатосторонньої 
співпраці. 
 

5. Поліпшення якості державного управління 
Реалізація державної політики в сфері державної служби щодо забезпечення 
зростання професіоналізму, відкритості, інституційної спроможності державної 
служби, підвищення її авторитету шляхом запровадження європейських 
стандартів надання адміністративних послуг є пріоритетними напрямками 
поліпшення якості державного управління. 

Підвищення ефективності державної служби здійснюватиметься у 
відповідності із Законом України "Про державну службу", Законом України "Про 
засади запобігання і протидії корупції", іншими законами, актами Президента 
України та Кабінету Міністрів України, спрямованими на поліпшення якості 
державного управління за рахунок удосконалення структури та штатної 
чисельності органів виконавчої влади району та підвищення кваліфікації 
державних службовців. 

Основними завданнями у сфері державного управління на 2016 рік 
визначено: 



співпраця органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, 
депутатів усіх рівнів, громадськості для досягнення цілей та виконання завдань 
Програми економічного і соціального розвитку Сумського району на 2016 рік; 

забезпечення підвищення рівня професійної компетентності державних 
службовців, законності, політичної неупередженості та прозорості їх діяльності, 
персональної відповідальності за здійснення своїх повноважень; 

подальше упорядкування системи надання адміністративних послуг; 
залучення громадян до співпраці з органами виконавчої влади за різними 

формами: участь у роботі дорадчих органів, членство в громадських радах, участь 
у перевірках, підготовці проектів рішень тощо. 

Якісні критерії ефективності реалізації завдань: 
підвищення якості управління та управлінської діяльності; 
удосконалення роботи органів виконавчої влади району з населенням щодо 

підвищення кількості, якості та своєчасності надання адміністративних послуг; 
підвищення рівня професійних знань, умінь та навичок державних 

службовців відповідно до європейських стандартів. 
 

ІV. Контроль за виконанням Програми 
 

Головною метою контролю за виконанням Програми є подальше 
вдосконалення діяльності Сумської районної державної адміністрації, 
спрямованої на виконання завдань Президента України, Кабінету Міністрів 
України, поліпшення якості прийняття управлінських рішень, застосування 
ефективних діючих та розроблення нових інструментів державного управління 
для подальшого соціально-економічному розвитку району.  

Організацію та контроль за виконанням Програми здійснює Сумська 
районна державна адміністрація, її структурні підрозділи, які розробили 
відповідні розділи Програми. 

Структурні підрозділи Сумської районної державної адміністрації 
аналізують хід виконання основних завдань та заходів Програми  та щокварталу 
до 20 числа місяця наступного за звітним кварталом надають звіт відділу 
економічного розвитку і торгівлі Сумської районної державної адміністрації про 
хід виконання  Програми  відділу економічного розвитку і торгівлі Сумської 
районної державної адміністрації.  

Відділ економічного розвитку і торгівлі Сумської районної державної 
адміністрації узагальнює подану інформацію та щокварталу до 10 числа місяця 
наступного за звітним кварталом надає звіт  про хід виконання Програми голові 
районної державної адміністрації, голові районної ради і Департаменту 
економічного розвитку і торгівлі Сумської обласної державної адміністрації. 

Звіт про виконання Програми за підсумками 2016 року заслуховується на 
сесії районної ради в лютому 2017 року.  



Додаток 1 до Програми 
 

Заходи щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку Сумського району на 2016 рік 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

№ 
з/п 

Заходи 
Термін  

виконання 
Відповідальний 

виконавець 

Джерела та обсяги фінансування,  
тис. гривень 

Очікувані результати  
виконання заходу 

Державн
ий 

бюджет 

Обласни
й 

бюджет 

Місцеви
й 

бюджет 

Інші 
джерела* 

1. Розвиток реального сектору економіки та інфраструктури 
Пріоритет 1.1. Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної привабливості Сумського району 

Завдання 1. Залучення коштів міжнародних організацій для здійснення заходів соціально-економічного розвитку району 
1.  Участь в міжнародних грантових 

програмах 
Протягом 
2016 року 

Відділ економічного 
розвитку і торгівлі 
Сумської районної 
державної адміністрації, 
сільські та селищні 
ради – учасники 
проекту 

    Поліпшення базової 
місцевої інфраструктури 
у сфері енергозбе-
реження та енергозбе-
рігаючих технологій, 
водопостачання, охоро-
ни здоров’я, охорони 
природного середовища 

Завдання 2. Формування портфелю інвестиційних пропозицій району 
1.  Створення інвестиційної карти Сумського 

району 
Протягом 
2016 року 

Відділ економічного 
розвитку і торгівлі 
Сумської РДА, виконавчі 
комітети сільських та 
селищних рад, суб’єкти 
господарювання 

    Створення інвестиційної 
карти Сумського району 

   Всього по завданню 2 - - - -  
Завдання 3. Поширення інформації про інвестиційний потенціалрайону та адміністративний супровід інвестиційних проектів 
1.  Презентація інвестиційного потенціалу 

району в рамках регіональних, 
національних та міжнародних заходів 

Протягом 
2016 року 

Відділ економічного 
розвитку і торгівлі 
Сумської районної 
державної адміністрації,  
виконавчі комітети 
сільських та селищних 
рад, суб’єкти 
господарювання 

  2,0 РБ 
 

 Залучення потенційних 
інвесторів до реалізації 
районних інвестиційних 
проектів 

   Всього по завданню 3 - - 2,0 РБ -  



 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Завдання 4. Будівництво, реконструкція, капітальний ремонт об’єктів інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури району 
1.  Формування переліку об’єктів для 

фінансування за рахунок  коштів цільового 
фонду розвитку інженерно-транспортної 
інфраструктури області, коштів 
державного фонду регіонального розвитку, 
капітальних вкладень, що розподіляються 
Кабінетом Міністрів України 

Протягом 
2016 року 

Сектор житлово- 
комунального 
господарства та 
будівництва 
райдержадміністрації, 
відділ економічного 
розвитку і торгівлі 
Сумської районної 
державної адміністрації 

    Розбудова та поліпшення 
стану об’єктів 
інженерно-транспортної 
та      соціальної 
інфраструктури району 

   Всього по завданню 4 -   -  
   Всього по пріоритету -  2,0 РБ -  

Пріоритет 1.2. Промисловість 
Завдання 1. Відновлення позитивної динаміки обсягів виробництва промислової продукції. 

1 Проводити подальшу роботу з відновлення 
виробничої діяльності ДП 
«Новосуханівського спиртзаводу» та ДП 
«Сумиспирт» 

Протягом 
2016 року 

Сумська районна 
державна  адміністрації 

- - - - Відновлення виробничої 
діяльності                                         
ДП «Новосуханівського 
спирт заводу» та ДП 
«Сумиспирт» 

Пріоритет 1.3. Сільське господарство 
Завдання 1 Розвиток великотоварного тваринництва з використанням сучасних технологій 

1.   Захід 1. Реалізація інвестиційних проектів 
у галузі молочного скотарства: 
-  монтаж 2-х молокопроводів у ПФ ПрАТ 
“Райз-Максимко” та введення в дію    

Протягом 
2016 р 

 

Сільськогосподарські 
підприємства 

    
500,0 

 
 

 
 

Збільшення обсягів 
виробництва молока, 
підвищення якості та 
конкурентоспроможност
і продукції. 

   
Всього по завданню  

- - - 500,0  

Завдання 2. Створення сприятливих умов для залучення інвестицій у розвиток сільських територій 

1.  Залучення позабюджетних коштів з метою 
розбудови соціальної інфраструктури у 
сільській місцевості 

Протягом 
2016 року 

Сільськогосподарські 
підприємства, сільські 
(селищні) ради, 
управління АПР 

   2500,0 Покращення рівня 
життя населення в 
сільській місцевості 



 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Сумської РДА 
2.  Сприяння створенню умов для розвитку 

сільськогосподарської кооперації 
Протягом 
2016 року 

 
 
 

Сільські (селищні) ради, 
управління АПР 
Сумської РДА 

    Зростання доходів 
особистих селянських 
господарств 

   
Всього по завданню  

- - -  2500,0  

Завдання 3. Представлення експозиції району в Міжнародних виставково-ярмаркових заходах та прийняття участі у обласних виставково-
ярмаркових заходів 
 

1.  Участь в організації та представлення 
експозиції Сумського раойну у 
Міжнародній та обласній агропромисловій 
виставці-ярмарку "Агро-2016"" 

Протягом 
2016 року 

Управління 
агропромислового 
розвитку Сумської РДА, 
сільські (селищні) ради, 
сільсько-господарські 
підприємства. 

    Формування попиту на 
продукцію сільсько-
господарських 
виробників району, 
цінова стабілізація на 
споживчому ринку 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 Прийняття участі у проведенні обласних 
виставково-ярмаркових заходів: 

 обласний передсвятковий ярмарок до 
Міжнародного жіночого дня 8 березня; 
 
 

 обласний ярмарок до Великодніх свят; 
 

 обласний передсвятковий ярмарок до 
Покрови Пресвятої Богородиці; 
 

  обласний передсвятковий ярмарок до Дня 
працівників сільського господарства; 
 

 обласний ярмарок до Новорічних та 
Різдвяних свят 

Протягом 
2016 року 

Управління АПР 
Сумської РДА,  
районна державна 
адміністрація, 
сільськогосподарські 
підприємства. 
 

    

   Всього по завданню 3 - - - -  
Завдання 4. Висвітлення у друкованих засобах масової інформації діяльності управління агропромислового розвитку Сумської районної 
державної адміністрації, спрямованої на розвиток сільського господарства району 
1.  Розміщення у районній газеті “Вперед” та 

на сайті Сумської РДА матеріалів щодо 
інвестиційної привабливості району, 
отриманих досягнень та пропозицій з 
реалізації інвестиційних проектів, 

Протягом 
2016 року 

Управління 
агропромислового 
розвитку Сумської 
районної державної 
адміністрації 

    Висвітлення результатів 
діяльності агропромис-
лового комплексу 
району, розміщення 
розширеної інформації 
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спрямованих на подальший розвиток 
агропромислового комплексу 

про інвестиційну при-
вабливість агропромис-
лового комплексу 

   Всього по завданню 4 - - - -  
   Всього по пріоритету - - - 3000  

Пріоритет 1.4. Транспортна інфраструктура 
Завдання 1. Проведення будівництва, реконструкції, капітального та поточного ремонтів автомобільних доріг району 
1.  Ремонт доріг, що є комунальною 

власністю органів місцевого 
самоврядування, в т. ч.: 

Протягом 
2016 року 

Сумський райавтодор,  
сектор житлово-
комунального 
господарства та 
будівництва Сумської 
РДА, сільські, селищні 
ради: 

    

Приведення в належний 
експлуатаційний стан 
доріг місцевого значен-
ня та забезпечення 
безпечного транспорт-
ного сполучення 

1.2 Ремонт доріг до с.Бурчак, по с.Постольне 2016 рік Постольненська сільська 
рада 

  50,0 СБ 
 

1.3 Ремонт доріг, по с.Мар’ївка  2016 рік Северинівська сільська 
рада 

  300,0 СБ 
 

1.4 Ремонт доріг по вул..Жовтнева с.Біловоди 2016 рік Біловодська сільська рада   91,5 СБ  

1.5 Ремонт доріг с. Сад вул. Підгірна 2016 рік Садівська сільська рада   96,5 СБ  

   Всього по завданню 1 - - 538,0 -  
   Всього по пріоритету   538,0 СБ   

Пріоритет 1.5. Житлово-комунальне господарство та житлова політика  
Житлово-комунальне господарство 

Завдання 1. Технічне переоснащення житлово-комунального господарства 
1 Будівництво водогону до сіл Софіївка, 

Вербове Северинівської сільської ради, 
Сумського району 

Протягом 
2016 року 

Северинівська сільська 
рада 

  600,0 
СБ 

 Забезпечення населення 
якісною питною водою. 
Забезпечення населення 
якісною питною водою. 
Забезпечення населення 
якісною питною водою. 
 

2 Будівництво станції очистки води у 
дошкільному навчальному закладі с 
В.Сироватка 

Протягом 
2016 року 

В.Сироватська сільська 
рада 

  450,0 
СБ 

 

3 Будівництво станції знезалізнення води по 
вул. Мисливській 

Протягом 
2016 року 

В.Сироватська сільська 
рада 

150,0  150,0 СБ  

4 Ремонт водонапірних башт, придбання 
лічильників для обліку води 

Протягом 
2016 року 

Біловодська сільська рада   115,5 СБ  
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5  Заміна водопроводу по вул.. Миру, 
вул.Урожайна с.Бездрик 

Протягом 
2016 року 

Бездрицька сільська рада   80,0 
СБ 

 

6 Будівництво водогону с.Степаненкове  Протягом 
2016 року 

Постольненська сільська 
рада 

  5,0 СБ   

7 Ремонт водогону вул.. 
Головашівська, с.Степаненкове 

Протягом 
2016 року 

Степанівська селищна 
рада 

  50,0 СБ    

8 Реконструкція водопостачання села 
Храпівщина, капітальний ремонт системи 
водопостачання сіл Радянське, 
Пролетарське. 

Протягом 
2016 року 

Кияницька сільська рада   50,0 СБ   

9 Ремонт водогону с.В.Вільми Протягом 
2016 року 

В.Вільмявська сільська 
рада 

  5,0 СБ   

10 Будівництво водогону в с.Рогізне  Протягом 
2016 року 

Северинівська сільська 
рада 

  500,0 СБ   

11 Будівництво водогону в с.Яструбине Протягом 
2016 року 

Яструбинська сільська 
рада 

  669,4 СБ   

12 Ремонт водогону с. Токарі Протягом 
2016 року 

Токарівська сільська рада   130,0 СБ   

13 Реомнт водогону с. Юнаківка  Протягом 
2016 року 

Юнаківська сільська рада   100,0 СБ   

 Будівництво водогону по 
вул..Дзержинського смт.Степанівка, 
Сумського району 

Протягом 
2016 року 

Сектор ЖКГ і 
будівництва Сумської 
РДА, Степанівська 
селищна рада 

565,9  62,9 СБ 
 

  

 Будівництво водогону по вул..Мацака, 
вул..Радянській смт.Степанівка, Сумського 
району 

Протягом 
2016 року 

Сектор ЖКГ і 
будівництва Сумської 
РДА, Степанівська 
селищна рада 

1129,8  125,5 СБ   

   Всього по завданню 1695,7  3093,3 
СБ 

  

Завдання 2. Розвиток альтернативних джерел електроенергії та реконструкція вуличного освітлення 
1 
 

Відновлення вуличного освітлення 
с.Залізняк Верхньосироватської сільської 
ради 

Протягом 
2016 року 

В.Сироватська сільська 
рада 

   200,0 
СБ 

 Створення сприятливих 
умов для населення у 
вечірній та нічний час 
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Відновлення вуличного освітлення вулиць 
Яковенка, Першотравневої, Заводської, 
Лісової с.Бездрик 

Протягом 
2016 року 

Бездрицька сільська рада   170,0 СБ   

Встановлення вуличного освітлення по 
вул.Головашівська, с.Степаненкове 

Протягом 
2016 року 

Постольненська сільська 
рада 

  10,0 СБ  

Встановлення вуличного освітлення по 
вул. Жовтнева, вул..8-го Березня 
с.В.Чернеччина 

Протягом 
2016 року 

В.Черничанська сільська 
рада 

  70,0 СБ  

Реконструкція вуличного освітлення 
населених пунктів с.Кекино 

Протягом 
2016 року 

Кекинська сільська рада    40,0 СБ  

Реконструкція вуличного освітлення в 
с.Токарі, с.Ч. Діброва 

Протягом 
2016 року 

Токарівська сільська рада   500,0 СБ  

  Всього по завданню   990,0 СБ  

Завдання 3. Капітальний ремонт об’єктів 
1 Капітальний ремонт адмінбудівлі 

(зовнішнього фасаду) с.Токарі, Сумського 
району 

Протягом 
2016 року 

Токарівська сільська рада   100,0 
СБ 

  

   Всього по завданню 3   100,0   
   Всього по пріоритету 1695,7  4183,3   

Житлова політика 
Завдання 1. Поліпшення житлових умов населення району 
1.  Залучення інвестицій власних коштів 

індивідуальних забудовників 
 

Протягом 
2016 року 

     Поліпшення житлових 
умов  у сільської місце-
вості  

2.  Розроблення проекту детального 
планування с.Бездрик, с.Сад 

Протягом 
2016 року 

Бездрицька сільська рада 
Садівська сільська рада 

     

3.  Розробдення генерального плану і 
детального планування с.в.Сироватка 
В.Сироватської сільської рада, сБарвінкове 
Червоненської сільської ради 

Протягом 
2016 року 

В.Сироватська сільська 
рада, Червоненська 
сільська рада 

     

   Всього по завданню 1      
   Всього по пріоритету      

Пріоритет 1.6. Енергозабезпечення та енергозбереження 
Енергозабезпечення 
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Завдання 1. Забезпечення всіма категоріями споживачів повних та своєчасних розрахунків за спожиті енергоносії 

1.  Проведення моніторингу обсягів 
споживання та стану розрахунків 
споживачів району за використані 
енергоносії 

Протягом 
2016 року 

Відділ економічного 
розвитку і торгівлі 
Сумської РДА 

    Оперативне реагування 
та недопущення крити-
чних ситуацій у газо- та 
електропостачанні 
споживачам  

   Всього по завданню 1 - - - -  
Енергозбереження 

Завдання 1. Упровадження енергозберігаючих заходів за рахунок заміщення традиційних видів палива іншими видами, насамперед, 
отриманими з відновлювальних джерел енергії 
1.  Проведення реконструкції системи 

опалення АЗПСМ с.Біловоди 
 
Протягом 
року 

Сумська РДА, КЗ СРР 
«Сумський районний 
ЦПМСД», Біловодська 
сільська рада 

   
150,0 СБ 

 Забезпечення економії 
енергоресурсів та 
ефективне використання 
бюджетних коштів 

2.  Капітальний ремонт з заміною вікон та 
утеплення покрівлі Стецьківської 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 
Сумської районної ради 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

  200,0 РБ  

   Всього по завданню 1   150,0СБ 
200,0РБ 

  

   Всього по пріоритету      
Пріоритет 1.7. Споживчий ринок 

Завдання 1. Розвиток інфраструктури споживчого ринку, здатної забезпечувати рівень обслуговування населення відповідно до його потреб 
1.  Розвиток інфраструктури галузей торгівлі, 

ресторанного господарства та побутових 
послуг 

Протягом 
2016 року 

Виконавчі комітети 
сільських, селищних рад, 
суб’єкти господарював-
ня, відділ економічного 
розвитку і торгівлі  
Сумської РДА 

    Відкриття 4 закладів 
роздрібної торгівлі, 2 
заклади ресторанного 
господарства 

2.  Сприяння організації виїзного 
торговельного та побутового 
обслуговування сільського населення 

Протягом 
2016 року 

Виконавчі комітети 
сільських, селищних рад, 
суб’єкти господарював-
ня, відділ економічного 
розвитку і торгівлі  
Сумської РДА 

    Підвищення якості 
обслуговування 
сільського населення  
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   Всього по завданню 1 - - - -  
Завдання 2. Збільшення частки місцевих товаровиробників на регіональному споживчому ринку 
1.  Закупівля продуктів харчування та 

непродовольчих товарів для потреб 
бюджетної сфери району в місцевих 
товарови-робників відповідно до чинного 
законодавства 

Протягом 
2016 року 

Відділ економічного 
розвитку і торгівлі РДА,  
виконавчі комітети 
сільських, селищних рад, 
головні розпорядники 
бюджетних коштів 

    Раціональне 
використання 
бюджетних коштів при 
здійсненні державних 
заку-півель 

2 Організація презентаційної та рекламної 
діяльності місцевих товаровиробників 
(участь у виставково-ярмаркових заходах)  

Протягом 
2016 року 

 
 
 

Відділ економічного 
розвитку і торгівлі РДА 
виконавчі комітети 
сільських, селищних рад,  
суб’єкти господарювання 

    Збільшення частки 
місцевих виробників на 
споживчому ринку 

3 Упровадження місцевими виробниками та 
закладами торгівлі бренду «Зроблено на 
Сумщині» 

Протягом 
2016 року 

Керівники місцевих 
товаровиробників та 
закладів торгівлі, 
виконавчі комітети 
сільських, селищних рад, 
управління АПР, відділ 
економічного розвитку і 
торгівлі РДА  

    Поширення іміджу 
місцевих виробників 

   Всього по завданню 2 - - - -  
   Всього по пріоритету - - - -  

Пріоритет 1.8. Розвиток підприємництва 
Завдання 1. Підвищення ефективності реалізації державної регуляторної політики 
1.  Забезпечення неухильного дотримання 

органами виконавчої влади та місцевого 
самоврядування вимог регуляторного 
законодавства 

Протягом 
2016 року 

Структурні підрозділи 
Сумської районної 
державної адміністрації, 
органи місцевого 
самоврядування  розроб
ники регуляторних актів 

    Мінімізація проявів 
негативного впливу на 
функціонування підпри-
ємництва, поліпшення 
підприємницького 
клімату 

   Всього по завданню 1 - - - -  
Завдання 2. Надання підтримки в реалізації встановлених законом прав суб’єктів малого і середнього підприємництва, одержанні документів 
дозвільного характеру та адміністративних послуг 
1.  Організація консультаційних заходів, Протягом Центр надання     Мінімізація проявів 
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зокрема семінарів, засідань у форматі 
«круглого столу» з питань удосконалення 
роботи центрів надання адміністративних 
послуг  

2016року адміністративних послуг 
апарату Сумської 
районної державної 
адміністрації 

негативного впливу на 
функціонування 
підприємництва, 
поліпшення 
підприємницького 
клімату 

2.  Забезпечення функціонування в районі 
центрів надання адміністративних послуг 
відповідно до вимог Закону України «Про 
адміністративні послуги» 

Протягом 
2016року 

Сумська районна 
державна адміністрація 

    

   Всього по завданню  - - - -  
Завдання 3 Розроблення та впровадження програм фінансової державної підтримки суб’єктів підприємництва 
1.  Надання суб’єктам малого і середнього 

підприємництва фінансової допомоги на 
поворотній основі для фінансування 
реалізації інвестиційних проектів за 
пріоритетними для району напрямками 
 
 

Протягом 
2016року 

Сумська районна 
державної адміністрації 
 

  100,0  Мінімізація проявів 
негативного впливу на 
функціонування підпри-
ємництва, поліпшення 
підприємницького 
клімату 

   Всього по завданню 4 - - 100,0 РБ -  
Завдання 4 Формування стимулюючих механізмів ресурсної підтримки малого бізнесу 
1.  Залучення суб’єктів малого підприємництва 

до виконання державних і районних 
замовлень, закупівлі товарів, робіт та послуг 
за рахунок бюджетних коштів шляхом 
інформування, консультування, надання 
допомоги в підготовці документів тощо 
 
 
 

Протягом 
2015 року 

Органи місцевого 
самоврядування, відділ 
економічного розвитку і 
торгівлі  РДА, ЦРКЛ, 
відділ культури РДА, 
управління соціального 
захисту населення РДА 

    Підвищення находжень 
до бюджету та цільових 
фондів, створення нових 
робочих місць 

   Всього по завданню 5 - - - -  
   Всього по пріоритету - - 100,0 РБ -  

 
2. Соціальний та гуманітарний розвиток 
Пріоритет 2.1. Грошові доходи населення 

Завдання 1. Поліпшення якості життя працюючого населення 
1.  Контроль за своєчасним 

впровадженням роботодавцями 
Протягом 
2016 оку 

Територіальна 
державна служба з 

    Зростання середньо-
місячної заробітної плати у 
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гарантованої державою мінімальної 
заробітної плати відповідно до чинного 
законодавства 
 
 
 
 

питань праці в 
Сумській області, 
Сумська МДІ, 
Сумський районний 
центр зайнятості 

2016 році до 3000 гривень 
(+7,1% до очікуваного 
показника за 2015 рік) та 
збільшення надходжень до 
місцевих бюджетів 

   Всього по завданню 1 - - - -  
Завдання 2. Прискорення погашення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях району 
1.  Проводити моніторинг своєчасності 

виплати заробітної плати працівникам 
підприємств, установ, організацій всіх 
форм власності, фізичних осіб – 
підприємців. 

Протягом 
2016 року 

Управління соціального 
захисту населення 
райдержадміністрації 

    Своєчасна виплата 
заробітної плати на 
підприємствах-
боржниках, зменшення 
у 2016 році 
заборгованості з 
заробітної плати на 25 % 
 

2.  Контроль за виконанням рішень 
тимчасових комісій з питань погашення 
заборгованості з виплати заробітної плати, 
пенсій, стипендій та інших соціальних 
виплат у повному обсязі 

Протягом 
2016 року 

Управління соціального 
захисту населення 
Сумської районної 
державної адміністрації, 

    

   Всього по завданню 2 - - - -  
Завдання 3. Реалізація прав та гарантій працівників, недопущення випадків використання найманої робочої сили без належного оформлення 
трудових відносин з роботодавцем  
1.  Проведення районного  конкурсу «Кращий 

колективний договір» 
Квітень  

2016 року 
Управління соціального 
захисту населення 
Сумської районної 
державної адміністрації 

    Підтримка ініціативи 
громадськості при 
реалізації заходів 
регіональної політи-ки, 
подальший розвиток со-
ціального партнерства в 
районі 

   Всього по завданню 2 -  - -  
   Всього по пріоритету - - - -  

Пріоритет 2.2. Зайнятість населення та ринок праці 
Завдання 1. Збереження існуючих робочих місць та підвищення рівня мотивації до праці 
1.  Створення 448 нових робочих місць в 

усіх сферах економічної діяльності за 
Протягом 
2016 року 

Виконавчі комітети 
сільських та селищних 

    Стабілізація ситуації на 
ринку праці в районі, 
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рахунок    власних коштів підприємств, 
вітчизняних, іноземних інвестицій 

рад, галузеві 
управління та відділи 
РДА 

недопущення зростання 
рівня безробіття  

   Всього по завданню 1 - - - -  
Завдання 2. Надання оперативної та якісної допомоги в працевлаштуванні 
1.  Стимулювання роботодавців, які 

віддають перевагу в працевлаштуванні 
громадян з числа уразливих категорій 
населення, створюють робочі місця в 
перспективних видах економічної 
діяльності 

Протягом 
2016 року 

Сумський районний 
центр зайнятості, 
виконавчі комітети 
міських рад, РДА 

    Забезпечення 
працевлаштування 900 
осіб, зниження середньої 
тривалості безробіття  

 
 
 
Сприяти відкриттю 
власної справи шляхом 
одноразової виплати 
допомоги по безробіттю 
не менше ніж 14 
безробітним 

 
 
Сприяти залученню до 
громадських робіт та 
робіт тимчасового 
характеру не менше ніж 
295 осіб 

2.  Сприяння розвитку підприємницької 
ініціативи серед безробітних, 
самозайнятості, у першу чергу, жителів 
сільської місцевості 

Протягом 
2016 року 

Сумський районний 
центр зайнятості, 
комунальна установа 
«Сумський обласний 
фонд підтримки 
підприємництва» 
Сумської обласної ради, 
виконавчі комітети 
міських рад, РДА 

    

3.  Забезпечення співпраці з місцевими 
органами виконавчої влади щодо 
розширення видів громадських робіт для 
забезпечення тимчасової зайнятості 
громадян в умовах обмеженого попиту на 
робочу силу 

Протягом 
20156року 

Сумський районний 
центр зайнятості, 
виконавчі комітети 
міських рад, РДА, 
роботодавці 

    

   Всього по завданню 2 - - - -  
Завдання 3. Сприяння в забезпеченні збалансованості попиту і пропозиції робочої сили на ринку праці  
1.  Активізація інформаційно-

консультаційної та профорієнтаційної 
роботи з цільовими групами 
незайнятого та зайнятого населення 

Протягом 
2016 року 

Сумський районний 
центр зайнятості 

    Забезпечення якісного 
професійного навчання 
не менш 223. осіб 
відповідно до потреб 
роботодавців та 
зростання рівня 
працевлаштування 

2.  Сприяння в працевлаштуванні безробітних 
шляхом підготовки, перепідготовки та 
підвищення кваліфікації, зокрема, 

Протягом 
2016 року 

Сумський районний 
центр зайнятості 

    



 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

підтримання конкурентоспроможності 
осіб, старших 45 років 

безробітних громадян 
після його закінчення 

   Всього по завданню  - - - -  
   Всього по пріоритету - - - -  

Пріоритет 2.3. Соціальне забезпечення 

Завдання 1. . Посилення соціального захисту незахищених верств населення. 

1.  Забезпечення своєчасного призначення 
та виплати державної допомоги всіх 
видів, надання населенню субсидій, 
пільг на житлово-комунальні послуги,  
придбання скрапленого газу та твердого 
палива. 

Протягом 
2016 року 

Управління соціального 
захисту населення 
райдержадміністрації. 

    Реалізація державних 
соціальних гарантій, 
посилення соціального 
захисту вразливих 
верств населення.  

   Всього по завданню      
Завдання 2. Соціальний захист учасників антитерористичної операції та членів їх сімей. 

1 Забезпечення учасників АТО технічними 
засобами реабілітації, санаторно-
курортними путівками, направленням на 
психологічну реабілітацію, професійною 
адаптацією та наданням інших пільг. 

Протягом 
2016 року 

Управління соціального 
захисту населення 
райдержадміністрації 

    Реалізація державних 
соціальних гарантій, 
посилення соціального 
захисту учасників 
антитерористичної 
операції. 

   Всього по завданню 1      
   Всього по пріоритету - - - -  

Пріоритет 2.4. Охорона здоров’я 
Завдання 1. Підвищення рівня ефективності використання ресурсів,якості та доступності первинної медичної допомоги 
1.  Придбання автомобілів для КЗ СРР 

«Сумський районний ЦПМСД», АЗПСМ 
смт. Степанівка, с. Косівщина, с. Сад 

Протягом 
року 

Сумська РДА, КЗ СРР 
«Сумський районний 
ЦПМСД», органи 
місцевого 
самоврядування 

 1200,00   Покращення 
доступності надання 
медичної допомоги 
населенню Сумського 
району 

2 Придбання гематологічного аналізатора  
для ЛАсмт. Степанівка та АЗПСМ 
смт.Хотінь 

Протягом 
року 

Сумська РДА, КЗ СРР 
«Сумський районний 
ЦПМСД», органи 
місцевого 
самоврядування 

 700,0   Вчасне виявлення 
гематологічних 
захворювань та 
покращення якості 
діагностики. 
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 Зменшення показників 
виходу на інвалідність в 
працездатному 
віці,покращення рівня 
реабілітації хворих. 

3 Придбання фізіотерапевтичного 
обладнання для АЗПСМ с. 
Косівщина,с.Миколаївка,с.Токарі,с.Бездри
к,           с.Яструбине. 

Протягом 
року 

Сумська РДА, КЗ СРР 
«Сумський районний 
ЦПМСД», органи 
місцевого 
самоврядування 

 100,0 100,0 СБ  

4 Придбання електрокардіографу для 
АЗПСМ смт.Хотінь 

Протягом 
року 

Сумська РДА, КЗ СРР 
«Сумський районний 
ЦПМСД», Хотінська 
селищна рада 

  35,0 СБ  Надання якісної 
кардіологічної допомоги 
хворим. Зниження 
показників смертності 
від інфаркту міокарда 

   Всього по завданню 1 - 2000,0 135,0 СБ -  
Завдання 2. Покращення матеріальної бази структурних підрозділів КЗ СРР  «Сумський районний ЦПМСД» 
1 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 

Проведення капітального ремонту 
приміщень АЗПСМ с.Біловоди 

Протягом 
2016 року 

Сумська РДА, КЗ СРР 
«Сумський районний 
ЦПМСД», Біловодська 
сільська рада 

  433,0 СБ  Забезпечення більш 
довготривалої 
експлуатації будівлі та 
ефективне використання 
бюджетних коштів 

Проведення капітального ремонту 
приміщень АЗПСМ с.Яструбине 

Протягом 
2016 року 

Сумська РДА, КЗ СРР 
«Сумський районний 
ЦПМСД»,  
Яструбинська сільська 
рада 

  66,0 СБ  Забезпечення більш 
довготривалої 
експлуатації будівлі та 
ефективне використання 
бюджетних коштів 

3. 

Проведення поточного ремонту 
приміщення Кекинського ФП 

Протягом 
2016 року 

Сумська РДА, КЗ СРР 
«Сумський районний 
ЦПМСД» Кекинська 
сільська рада 

  10,0 СБ   

4. 

Реконструкція частини приміщення  старої 
амбулаторії під квартири для працівників 
Косівщинської АЗПСМ 

Протягом 
2016 року 

Сумська РДА, КЗ СРР 
«Сумський районний 
ЦПМСД» Косівщинська  
сільська рада 

  300,0 СБ  Забезпечення 
комфортних умов 
проживання 
медпрацівників  

   Всього по завданню    809,0 СБ   
Завдання 3. Оптимізації мережі лікувально-профілактичних закладів 

1 Проведення оптимізації  малопотужних 
фельдшерських пунктів. 

Протягом 
2016 року 

Сумська РДА, КЗ СРР 
«Сумський районний 

    Оптимізація мережі 
лікувальних закладів  
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 ЦПМСД» 
Завдання 4. Підвищення рівня ефективності використання ресурсів, якості та доступності вторинної медичної допомоги 

 Проведення безкоштовного 
зубопротезування пільгового контингенту 
населення 
 

Протягом 
2016 року 

Сумська центральна 
районна клінічна лікарня, 
Сумська районна 
державна адміністрація 

 

 220,0 РБ  Забезпечення 
безкоштовного 
протезування пільгової 
категорії населення 
відповідно до діючого 
законодавства 

   Всього по завданню  - - 220,0 РБ -  
Завдання 5. Модернізація закладів охорони здоров’я вторинного рівня 

1 Проведення реконструкції орендованих 
будівель Сумської ЦРКЛ по об’єкту: 
«Реконструкція будівель КУ «Сумська 
міська клінічна лікарня № 5» 
(двоповерхова будівля поліклініки, 
чотирьохповерхова будівля хірургічного 
корпусу, приміщення інфекційного 
відділення) з заміною вікон на метало-
пластикові та дверей на металеві з 
утепленням покрівлі та заміною 
покрівельного покриття» 
(співфінансування з місцевого бюджету) 

Протягом 
2016 року 

Сумська центральна 
районна клінічна лікарня, 
Сумська районна 
державна адміністрація 

2928,0  292,8 
РБ 

 Утримання будівель в 
належному стані, 
забезпечення 
енергозберігаючих 
технологій, більш 
економне та раціональне 
використання коштів. 

   Всього по завданню 5 2928,0  292,8РБ   
   Всього по пріоритету 2928,0  809,0 СБ 

512,8 РБ 
  

Пріоритет 2.5. Освіта 
Завдання 1 Підвищення якості надання освітніх послуг. Капітальний ремонт об’єктів. 
1 Придбання для загальноосвітніх 

навчальних закладів навчального 
обладнання з природничо-
математичних та загальнотехнічних 
дисциплін 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

 

 

 200,0 РБ 
171,0 СБ  

 Підвищення якості 
надання освітніх послуг 
з природничо-
математичних та 
технологічних дисциплін 

2 Придбання комп’ютерної та 
мультимедійної техніки для 
загальноосвітніх навчальних закладів 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

 
 

 100,0 РБ 80,0 
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3 Ремонт покрівлі  Підліснівської  
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 
Сумської районної ради 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

 

 

 100,0 
СБ 

110,0  Створення комфортних 
умов для навчання та 
виховання дітей 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Резервний проект 2016-
2017 роки 

4 Ремонт покрівлі  Новосічанської   
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 
Сумської районної ради 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

 

 

100,0 РБ 
100,0СБ 

200,0 

5 Ремонт покрівлі  Низівської   
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів 
Сумської районної ради 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

 

 

100,0 РБ 100,0 

6 Забезпечення шкільними меблями 
навчальних закладів  

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

 

 

450,0 РБ 
200,0 СБ 

100,0 

 Реконструкція приміщень та будівель 
Бездрицької загальноосвітньої школи І-
ІІІ ступенів Сумської районної ради 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

3749,15  316,15 
РБ 

200,0 

 Реконструкція приміщень та будівель 
Верхньосироватської спеціалізованої 
школи І-ІІІ ступенів Сумського району 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

2500,0  2969,11 
РБ 

 

 Реконструкція будівель та приміщень 
Степанівської загальноосвітньої школи 
І-ІІІ ступенів № 1 вул. Центральна, 70 
смт.Степанівка Сумського району 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

7221,11  400,0РБ 
 

1000,0 

 Реконструкція приміщень та будівель 
Хотінської спеціалізованої школи І-ІІІ 
ступенів Сумської районної ради 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

    

 Виготовлення проекту на реконструкції 
приміщень та будівель ( 
В.Чернеччинської спеціалізованої 
школи І-ІІІ ступенів Юнаківської 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів, 
Косівщинської загальноосвітньої  
школи І-ІІІ ступенів імені Лесі 
Українки,  

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації, сільські, 
селищні ради 

  210,0 
(СБ) 

 Упровадження 
енергозберігаючих 
технологій 
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 Нижньосироватської загальноосвітньої  
школи І-ІІІ ступенів імені Бориса 
Грінченка,  Низівської 
загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів, 
Новосуханівської загальноосвітньої 
школи І-ІІІ ступенів Сумської районної 
ради 

 Ремонт покрівлі ДНЗ «Чебурашка» 
с.В.Чернеччина 

Протягом 
2016 року 

В.Чернеччинська 
сільська рада 

  380,0 СБ   

 Реконструкція  та капітальний ремонт. 
Утеплення фасаду  ДНЗ «Росинка» с. 
Токарі 

Протягом 
2016 року 

Токарівська сільська рада   300,0 СБ   

 Капітапльний ремонт даху  ДНЗ 
«Малятко» с.Юнаківка 

Протягом 
2016 року 

Юнаківська сільська рада   200,0 СБ   

   Всього по завданню  13470,26  1666,15 
РБ 
1661,0 
СБ 

  

Завдання 2 Забезпечення рівного доступу громадян району до якісної освіти. 
1 Придбання шкільних автобусів для 

підвезення учнів сільських шкіл до місця 
навчання та у зворотному напрямку 

Протягом 
2016року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

4000,0  731,0 РБ 
500,0 СБ 
 

 Забезпечення безкоштов-
ного підвезення учнів, які 
проживають у сільській 
місцевості, до місць 
навчання та у зворотному 
напрямку 

 Ліквідація Степанівської ЗОШ І-ІІІ 
ступенів №2 Сумської районної ради 

Червень-
серпень 
2016 

Відділ освіти Сумської 
РДА, Степанівська 
селищна рада 

    Оптимізація мережі 
навчальних закладів 

 Ліквідація Біловодського навчально-
виховного комплексу «загальноосвітня 
школа І-ІІІ ступенів – дошкільний 
навчальний заклад» Сумської районної 
ради 

Червень-
серпень 
2016  

Відділ освіти Сумської 
РДА, Біловодська 
сільська рада 

    

 Ліквідація Ленінського навчально-
виховного комплексу «загальноосвітній  
навчальний  заклад – дошкільний 

Червень- 
серпень 
2016  

Відділ освіти Сумської 
РДА, Кіндратівська 
сільська рада 
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навчальний заклад» Сумської районної 
ради 

 Ліквідація Писарівського навчально-
виховного комплексу «загальноосвітній  
навчальний  заклад – дошкільний 
навчальний заклад» Сумської районної 
ради 

Червень-
серпень 
2016  

Відділ освіти Сумської 
РДА, Хотінська селищна 
рада 

    

 Реорганізація Северинівської ЗОШ І-ІІІ 
ступенів у Северинівську ЗОШ І-ІІ 
ступенів Сумської районної ради 

Червень-
серпень 
2016  

Відділ освіти Сумської 
РДА, Северинівська 
сільська рада 

    

 Реорганізація Кровненської ЗОШ І-ІІІ 
ступенів у Кровненську ЗОШ І-ІІ 
ступенів Сумської районної ради 

Червень- 
серпень 
2016 

Відділ освіти Сумської 
РДА, Кровненська 
сільська рада 

    

 Реорганізація Новосуханівської ЗОШ І-
ІІІ ступенів у Новосуханівську ЗОШ І-ІІ 
ступенів Сумської районної ради 

Червень- 
серпень 
2016 

Відділ освіти Сумської 
РДА, Новосуханівська 
сільська рада 

    

 Реорганізація Лікарського навчально-
виховного комплексу «загальноосвітній  
навчальний  заклад – дошкільний 
навчальний заклад» у  Лікарський 
навчально-виховний комплекс  
«загальноосвітня школа І-ІІ ступенів– 
дошкільний навчальний заклад» 
Сумської районної ради 

Червень- 
серпень 
2016 

Відділ освіти Сумської 
РДА, Постольненська 
сільська рада 

    

 Реорганізація Могрицького навчально-
виховного комплексу «загальноосвітній  
навчальний  заклад – дошкільний 
навчальний заклад» у  Могрицький 
навчально-виховний комплекс  
«загальноосвітня школа І-ІІ ступенів– 
дошкільний навчальний заклад» 
Сумської районної ради 

Червень- 
серпень 
2016 

Відділ освіти Сумської 
РДА, Могрицька сільська 
рада 

    

 Реорганізація Сульського навчально-
виховного комплексу «загальноосвітній  
навчальний  заклад – дошкільний 

Червень- 
серпень 
2016 
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навчальний заклад» у  Сульський 
навчально-виховний комплекс  
«загальноосвітня школа І-ІІ ступенів– 
дошкільний навчальний заклад» 
Сумської районної ради 

   Всього по завданню  4000,0  731 РБ 
500,0 СБ 

  

   Всього по пріоритету 17470,26  2397,15 
РБ 
2161,0 
СБ 

  

Пріоритет 2,6. Підтримка сім’ї, дітей та молоді 
Завдання 1. Соціальне забезпечення та підтримка сімей з дітьми 
1.  Проведення: 

-семінарів, нарад для голів та секретарів 
органів опіки та піклування при 
виконавчих комітетах сільських, селищних 
рад, директорів та заступників директорів 
з виховної роботи загальноосвітніх 
закладів району, опікунів, піклувальників, 
прийомних батьків, батьків-вихователів 
-профілактичної роботи з сім’ями, які 
опинились у складних життєвих 
обставинах, у рамках діяльності 
мобільного консультаційного пункту, 
щодо формування відповідального 
ставлення до виконання батьківських 
обов’язків, контролю за умовами 
утримання та виховання дітей 

 
Протягом 
2016 року 

 
Служба у справах дітей 
Сумської районної 
державної адміністрації  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Сумський районний 
центр соціальних служб 
для сім’ї, дітей та молоді 

  
 
 
 
 
 
 

 
2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5 

 Підвищення науково-
методичного рівня 
керівників органів опіки 
та піклування при 
виконавчих комітетах 
сільських, селищних 
рад, загальноосвітніх 
закладів району, 
опікунів, 
піклувальників, 
прийомних батьків, 
батьків-вихователів 
 
 
Максимальне охоплення 
отримувачів послуг за 
місцем їх проживання або 
перебування 

2.  Проведення заходів, зокрема:  
до Дня захисту дітей (01.06.2016);  
до Дня усиновлення (30.09.2016);  
до Дня спільних дій в інтересах дітей 

Червень  
2016 року 
Вересень 
2016 року 

Служба у справах дітей 
Сумської районної 
державної адміністрації 

  
 

 
4 

 Популяризація сімейних 
форм виховання дітей, 
пропаганда родинного 
виховання 
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(20.11.2016);  
до новорічних та різдвяних свят 

Листопад 
2016 року 
Грудень 

2016 року 
3.  Організація проведення рекламної та 

роз’яснювальної роботи з метою 
популяризації сімейних форм виховання 

Протягом 
2016 року 

Служба у справах дітей 
Сумської районної 
державної адміністрації 

  1  Активізація 
усиновлення дітей 
старшого віку, 
створення прийомних 
сімей та дитячих 
будинків сімейного типу 

4.  Вживання заходів щодо виявлення та 
термінового вилучення, транспортування з 
метою тимчасового влаштування дітей до 
державних виховних закладів, у родини 
опікунів, піклувальників, прийомні сім`ї, 
дитячі будинки сімейного типу. 

Протягом 
2016 року 

Служба у справах дітей 
Сумської районної 
державної адміністрації 

  40  Негайне реагування на 
порушення права 
дитини на сімейне 
вихо䐲ання, захист від 
насильства у сім`ях, 
запобігання 
безпритульності та 
бездоглядності 

   Всього по завданню  - - 52 РБ -  
Завдання 2. Соціальний захист дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, розвиток сімейних форм виховання 
1.  Забезпечення пріоритету усиновлення 

дітей-сиріт та дітей, позбавлених 
батьківського піклування, у разі 
неможливості усиновлення – 
влаштування їх під опіку, піклування в 
сім'ї громадян, прийомні сім’ї, дитячі 
будинки сімейного типу 
 

Протягом 
2016 року 

Служба у справах дітей 
Сумської районної 
державної адміністрації 

    Підвищення рівня 
влаштування дітей-сиріт 
та дітей, позбавлених 
батьківського 
піклування, у дитячі бу-
динки сімейного типу та  
прийомні сім’ї, 
збільшення чисельності 
дітей, усиновлених 
громадянами України 

2.  Створення в районі соціального 
гуртожитку та фонду соціального житла 
для тимчасового вирішення житлових 
проблем дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського піклування, 

Протягом 
2016 року 

Органи опіки та 
піклування районної 
державної адміністрації, 
виконавчих комітетів 
сільських, селищних рад 

  110  Забезпечення 
соціальним житлом 
дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених 
батьківського 
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у яких відсутнє житло піклування 
   Всього по завданню  - - 110 -  
   Всього по пріоритету - - 162 -  

Пріоритет 2.7. Фізична культура і спорт 
Завдання 1. Розвиток олімпійських та неолімпійських видів спорту 

1.  Підготовка та участь спортсменів району 
різних вікових груп у спортивних заходах 
обласного, всеукраїнського та 
міжнародного рівня з олімпійських та 
неолімпійських видів спорту, проведення 
районних змагань 

Протягом 
2016 року 

Сектор молоді та спорту 
Сумської РДА, КЗ 
Сумська районна ДЮСШ 

  179 РБ  Забезпечення 
збереження передових 
позицій, успішної 
участі спортсменів 
району в обласних та  
Всеукраїнських 
змаганнях 

   Всього по завданню 1 -  179,0 РБ -  
Завдання 2. Оновлення спортивної матеріально-технічної бази закладів фізичної культури і спорту, зокрема, дитячо-юнацьких спортивних 
шкіл, загальноосвітніх навчальних закладів та за місцем проживання населення 

1.  Забезпечення загальноосвітніх навчальних 
закладів спортивним обладнанням та 
інвентарем 

Протягом 
2016 року 

Відділ освіти, сектор 
молоді та спорту 
Сумської РДА. сільські, 
селищні ради 

  65,0 
СБ 

 Збільшення на 0,5% 
кількості навчальних 
закладів, що забезпечені 
спортивним 
обладнанням та 
інвентарем 

   Всього по завданню 2 -  65,0 СБ   
Завдання 3. Розвиток фізичної культури і спорту в навчально-виховній сфері, залучення населення з обмеженими фізичними можливостями до 
систематичних занять фізичною культурою та спортом 
1.  Проведення районних, участь у обласних 

спортивних заходах серед школярів  
Протягом 
2016 року 

Відділ освіти, сектор 
молоді та спорту 
Сумської РДА 

  30,0 РБ  Збільшення чисельності 
учнів, які беруть участь 
у спортивно-масових 
заходах 

   Всього по завданню 3 -  30,0 РБ -  
   Всього по пріоритету -   -  

Пріоритет 2.8. Культура, туризм 
Завдання 1. Забезпечення розвитку культури та культурного розмаїття 
1.  Проведення 5 районних фестивалів, 

конкурсів та інших культурно-мистецьких 
заходів 
 

Протягом 
2016 року 

Відділ  культури 
Сумської РДА, виконавчі 
комітети сільських, 

  95,3 
(РБ) 

 Організація дозвілля 
населення, забезпечення 
культурного розвитку 
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селищних рад особистості 
2.  Участь колективів району в обласних,  

міжнародних,  всеукраїнських фестивалях 
та конкурсах 

Протягом 
2016 року 

Відділ  культури 
Сумської РДА, виконавчі 
комітети сільських, 
селищних рад 

  у межах 
фінансув

ання 

 Зміцнення міжнародних 
та міжрегіональних 
культурних зв’язків, 
підвищення авторитету 
області на державному 
та міжнародному рівнях 

3.  Висвітлення діяльності галузі в засобах 
масової інформації 

Протягом 
2016 року 

Відділ  культури 
Сумської РДА 

  у межах 
фінансув

ання 

 Інформування 
населення про 
культурно-мистецьку 
діяльність 

   Всього по завданню 1    РБ -95,3   
Завдання 2. Зміцнення, розвиток та модернізація матеріально-технічної бази закладів культури 
1.  Проведення ремонтних робіт у 20 закладах 

культури 

Протягом 
2016 року 

Відділ  культури 
Сумської РДА, виконавчі 
комітети сільських, 
селищних рад 

  500,0 
(СБ) 

 Покращення 
матеріально-технічної 
бази закладів культури 
району 

2.  Технічна модернізаця клубних закладів 
району сучасною апаратурою, музичними 
інструментами, оновлення  сценічних 
костюмів 

Протягом 
2016 року 

Відділ  культури 
Сумської РДА, виконавчі 
комітети сільських, 
селищних рад 

  у межах 
фінансув
ання 

 Підвищення стандартів 
надання послуг у галузі 
культури, приведення їх 
до сучасних вимог 

3.  Ремонт покрівлі В.Черничанського СБК  2016 В.Черничанська сільська 
рада 

  150,0 СБ   

4.    Всього по завданню 2 -  СБ - 
650,0 

  

Завдання 3. Збереження об’єктів культурної спадщини 
1.  Здійснення моніторингу стану збереження 

пам’яток культурної спадщини,  укладання 
охоронних договорів на пам’ятки 
культурної спадщини 

Протягом 
2016 року 

Відділ  культури 
Сумської РДА, виконавчі 
комітети сіль-ських, 
селищних рад 

    Збереження об’єктів 
культурної спадщини 

2.  Участь у науково-дослідній роботі робочої 
групи з підготовки тому "Звід пам’яток 
історії та культури України: Сумська 
область" 

Протягом 
2016 року 

Відділ культури Сумської 
РДА,  виконавчі комітети 
сільських, селищних рад 

    Підготовка матеріалів 
для обласного тому 
пам’яток  

3.  Проведення поточних ремонтів на 9  Протягом Виконавчі комітети   50,0  Збереження об’єктів 
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об’єктах культурної спадщини (пам’ятках 
історії) 

2016 року сільських, селищних рад (СБ) культурної спадщини 

   Всього по завданню 3 - _ СБ –50,0 -  
Завдання 4. Поширення інформації про туристичні можливості краю 
1.  Участь у міжрегіональній спеціалізованій 

виставки-ярмарку "Сумщина. Подорожі та 
відпочинок" 

Протягом 
2016 року 

Відділ  культури 
Сумської РДА, виконавчі 
комітети сільських, 
селищних рад 

  у межах 
фінансув
ання 

 Популяризація 
туристичного 
потенціалу району з 
метою залучення нових 
туристів 
Популяризація 
туристич-ного 
потенціалу району 

2.  Висвітлення рекламних матеріалів 
туристичної тематики в засобах масової 
інформації  

Протягом 
2016 року 

Відділ  культури  
Сумської РДА 

  у межах 
фінансув

ання 

 

   Всього по пріоритету    РБ-95,3 
СБ-
700,0 

  

Пріоритет 2.9. Формування громадянського суспільства та інформаційний простір 
Завдання 1. Залучення громадськості до процесів формування та реалізації державної політики 

1.  Проведення зустрічей та публічних 
громадських обговорень (зборів, 
громадських слухань, засідань у форматі 
«круглого столу») з метою врахування 
позиції громадськості щодо визначення 
пріоритетних завдань для органів влади 
різного рівня, найважливіших питань 
розвитку району, з обговорення проектів 
регуляторних актів, місцевих програм 
економічного і соціального розвитку 
територій, зокрема, у рамках роботи 
консультативно-дорадчих органів при 
Сумській районній державній адміністрації 
та її структурних підрозділах 

Протягом 
2016 року 

Відділ організаційно-
кадрової роботи та 
зв’язків з громадськістю, 
структурні підрозділи 
Сумської районнної 
державної адміністрації, 
виконавчі комітети 
сільських, селищних рад. 
 

    Установлення 
ефективного зворотного 
зв’язку між владою та 
громадськістю району. 
Активізація участі гро-
мадськості у формуванні 
та реалізації державної 
та регіональної 
політики, урахування 
пропозицій інститутів 
громадянського 
суспільства у вирішенні 
завдань соціально-
економічного та 
культурного розвитку 
району. 

2.  Проведення засідань комісії Сумської 
районної державної адміністрації зі 

Протягом 
2016 року 

Відділ культури Сумської 
районної  державної 

    Запобігання проявам 
міжконфесійної 
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сприяння додержанню законодавства про 
свободу совісті та релігійні організації в 
районі 

адміністрації ворожнечі, ксенофобії, 
расової та етнічної 
дискримінації, 
забезпечення розвитку 
етнічної, мовної та 
культурної самобутності 

3.  Проведення зустрічей із представниками 
громадських організацій національних 
меншин, культурно-мистецьких та освітніх 
заходів з метою сприяння в реалізації 
конституційних прав національних 
меншин району на задоволення своїх 
національно-культурних, освітніх та інших 
потреб 

Протягом 
2016 року 

Відділ організаційно-
кадрової роботи та 
зв’язків з громад-ськістю, 
відділ освіти, відділ 
культури Сумської 
районної державної 
адміністрації 

    

   Всього по завданню 1 - - - -  
 Завдання 2. Підтримка, популяризація ініціатив, проектів та діяльності інститутів громадянського суспільства 

1.  Надання фінансової підтримки 
громадським організаціям інвалідів, 
ветеранів, громадян, які постраждали 
внаслідок Чорнобильської катастрофи 

Протягом 
2016 року 

Управління соціального 
захисту населення 
Сумської районної 
державної адміністрації 

 3   Забезпечення статутної 
діяльності громадських 
організацій, залучення 
громадських організацій 
інвалідів, ветеранів до 
реалізації регіональної 
політики 

2.  Проведення презентацій громадських 
організацій, дня громадських організацій з 
метою ознайомлення населення з їх 
діяльністю 

Серпень 
2016 року 

Відділ організаційно-
кадрової роботи та 
зв’язків з громадськістю 
апарату Сумської 
районної державної 
адміністрації 

    Представлення 
діяльності та потенціалу 
громадських організацій 

3.  Сприяння інформуванню в засобах масової 
інформації, забезпечення висвітлення на 
веб-сайті райдержадміністрації  ефективних 
прикладів діяльності інститутів 
громадянського суспільства та їх співпраці з 
органами виконавчої влади, органами 
місцевого самоврядування 

Протягом 
2016 року 

Відділ організаційно-
кадрової роботи та 
зв’язків з громад-ськістю 
апарату Сумської 
районної державної 
адміністрації, виконавчі 
комітети сільських, 
селищних  рад. 

    Активізація громадської 
участі в процесах 
взаємодії органів влади 
та громадськості. 
Популяризація 
діяльності об'єднань 
громадян 

   Всього по завданню 2 - 3 - -  
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Завдання 3. Проведення публічних та інформаційних заходів щодо реалізації державної та регіональної політики 
1.  Проведення за участі представників органів 

виконавчої влади та органів місцевого 
самоврядування єдиних інформаційних 
днів, зустрічей з представниками інститутів 
громадянського суспільства, інших заходів 
для інформування громадськості з питань 
державної та регіональної політики, 
урахування позиції населення щодо 
розвитку території та життєзабезпечення 
територіальних  громад 
 

Щомісяця 
протягом 
2016 року 

Відділ організаційно-
кадрової роботи та 
зв’язків з громад-ськістю 
Сумської районної 
державної адміністрації, 
виконавчі комітети 
сільських, селищних  рад. 

    Проведення 
роз’яснюваль-ної роботи 
щодо актуальних 
правових, економічних, 
соціальних та інших 
питань 
державотворення. 
Інформування жителів 
району про діяльність 
органів виконавчої 
влади, органів місцевого 
самоврядування 

2.  Проведення заходів з відзначення в районі  
державних свят, історичних, пам’ятних дат 
з широким залученням до їх організації та 
проведення громадськості. 
Забезпечення участі делегацій району в 
загальнодержавних заходах у місті Київ та 
регіонах України, у тому числі направлених 
на презентацію здобутків та потенціалу 
Сумського району. 
Проведення інформаційно-презентаційних 
кампаній з питань реалізації державної та 
регіональної політики в різних сферах 
діяльності 

Протягом 
2016 року 

Відділ організаційно-
кадрової роботи та 
зв’язків з громад-ськістю, 
структурні підрозділи 
Сумської районної  
державної адміністрації, 
виконавчі комітети 
сільських, селищних  рад. 

  
 

 
 

10,3  Консолідація 
суспільства, 
формування у громадян 
почуття патріотизму.  
Збереження історичної 
пам'яті народу, 
популяризація 
державницьких поглядів 
серед громадськості, 
сприяння консолідації 
української нації 

   Всього по завданню 3 - - 10,3 -  
Завдання 4. Розбудова, орієнтованого на інтереси людей, відкритого інформаційного суспільства. Підвищення рівня обізнаності громадськості 
з актуальних питань державної політики, ходу та завдань економічних і соціальних реформ 
1.  Щоденне оперативне інформування 

громадськості про діяльність органів 
виконавчої влади через наявні інформаційні 
канали – веб-сайт райдержадміністрації, 
періодичні друковані видання – газета 
«Вперед»  Сумського району, телебачення, 
Інтернет-ресурси 

Протягом 
2016 року 

Відділ організаційно-
кадрової роботи та 
зв’язків з громад-ськістю 
апарату Сумської 
районної  державної 
адміністрації 

  20,0 
друковані 

ЗМІ) 
 

 Підвищення рівня 
довіри населення до 
регіональної влади, 
розуміння та під-тримка 
її діяльності 
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2.  Висвітлення питань розвитку 
агропромислового комплексу 

Протягом 
2016 року 

Управління АПР  
Сумської РДА 

    

3.  Висвітлення питань розвитку галузі освіти Протягом 
2016 року 

Відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації 

    

4.  Висвітлення питань розвитку молодіжної 
політики, фізкультури та спорту 

Протягом 
2015 року 

Сектор молоді та спорту 
Сумської районної 
державної адміністрації 

    

5.  Проведення інформаційних кампаній з 
питань реалізації Програми економічного 
та соціального розвитку району на 2015 
рік. 

Протягом 
2016 року 

Відділ організаційно-
кадрової роботи та 
зв’язків з громадськістю 
апарату Сумської РДА 

    

   Всього по завданню 4 - - 20,0 -  
   Всього по пріоритету -  30,3 РБ -  

Пріоритет 2.10. Забезпечення законності і правопорядку 
Завдання 1. Забезпечення захисту конституційних прав та свобод громадян 

1 Придбання матеріального забезпечення 
для оперативних служб РВ УМВС України 
в Сумській області 

Протягом 
2015 року 

Сумський РВ УМВС 
України  в Сумській 
області  

- - - 200 Покращення роботи з 
роз-криття та 
попередження злочинів  

   Всього по пріоритету  -  200  
3. Природокористування та безпека життєдіяльності 

Пріоритет 3.1. Раціональне використання природних ресурсів 
Завдання 1. Охорона та раціональне використання земель 

1 Проводити подальшу роботу щодо 
подальшої утилізації непридатних для 
використання отрутохімікатів та 
пестицидів на території району 

Протягом 
2016 р 

Управління 
агропромислового 
розвитку 
райдержадміністрації 

    Поліпшення екологічної 
ситуації 

   Всього по завданню1      
Пріоритет 3.2. Охорона навколишнього природного середовища та техногенна безпека 

Завдання 1. Забезпечення гарантованого рівня захисту населення та територій від надзвичайних ситуацій в мирний час та в особливий період 

1.  Утримання захисних споруд цивільного 
захисту 

Протягом 
2016 року 

Виконавчі комітети 
сільських, селищних рад, 
відділ освіти Сумської 
районної державної 
адміністрації, 

  89,14 5,0 Підвищення рівня готов-
ності виконавчих 
комітетів сільських, 
селищних рад, відділу 
освіти Сумської 
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підприємства, організації 
та установи – 
балансоутримувачи  
захисних споруд 

районної державної 
адміністрації, 
підприємств, організацій 
та установ до дій за 
призначенням у мирний 
час та особливий період 

2.  Створення районного матеріального резерву 
для запобігання, ліквідації надзвичайних 
ситуацій техногенного, природного 
характеру та їх наслідків 

Протягом 
2016 року 

Сумська районна 
державна адміністрація 

    Створення необхідного 
районного 
матеріального резерву 
для запобігання, 
ліквідації надзвичайних 
си-туацій техногенного і 
природного характеру та 
їх наслідків 

3.  Накопичення засобів індивідуального 
захисту (промислових протигазів) органів 
дихання від сильнодіючих отруйних та 
небезпечних хімічних речовин для 
забезпечення населення 

Протягом 
2016 року 

Підприємства, організації 
та установи, які 
попадають у зону 
можливого хімічного 
зараження  

  6,0 13,0 Підвищення рівня 
захисту населення від 
сильнодіючих отруйних 
та небезпечних хімічних 
речовин в мирний час та 
особливий період 

4.  Виконання монтажних робіт районної 
автоматизованої системи оповіщення 

Протягом 
2016 року 

Сумська районна 
державна адміністрація 

    Встановлення 
спеціальної апаратури 
для передачі сигналів та 
повідомлень про загрозу 
або виникнення 
надзвичайних ситуацій, 
100% забезпечення 
оповіщння керівного 
складу району. 

   Всього по завданню 3 - - 95,14 РБ 18,0  
Завдання 4. Здійснення організаційних та спеціальних заходів щодо запобігання виникненню надзвичайних ситуацій 

1.  Створення локальних систем виявлення 
загроз виникнення надзвичайних ситуацій 
на потенційно небезпечних об’єктах і 
локальних систем оповіщення населення та 

Протягом 
2016 року 

Підприємства, що внесені 
до Державного реєстру 
потенційно небезпечних 
об’єктів 

    Створення надійної 
системи оповіщення та 
інформування населення 
про надзвичайні ситуації 
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персоналу в разі виникнення аварій техногенного та 
природного характеру 
 

1.    Всього по завданню 4 - - -  

   Всього по пріоритету - -    

4. Розвиток зовнішньоекономічної діяльності та міжнародної співпраці 
Завдання 1. Пошук нових партнерів та ринків збуту товарів та послуг 
1.  Організація участі суб’єктів 

господарювання району в регіональних, 
національних та міжнародних виставково-
ярмаркових заходах 

Протягом 
2016 року 

Відділ економічного 
розвитку і торгівлі, 
управління 
агропромислового 
розвитку РДА, 
виконкоми сільських, 
селищних рад 

    Відновлення позицій на 
зовнішніх ринках 
провідних експортерів 
регіону, подальше 
просування на світові 
ринки товарів та послуг 
виробників району 
Подальший розвиток 
міжрегіонального та 
транскордонного 
співробітництва, пошук 
нових партнерів та 
ринків збуту товарів та 
послуг 

2.  Проведення протокольних заходів та 
презентацій зовнішньоекономічного 
потенціалу району 

Протягом 
2016 року 

Відділ економічного 
розвитку і торгівлі РДА, 
виконкоми сільських, 
селищних рад  

    

   Всього по завданню 1 - - - -  
   Всього по пріоритету - - - -  

5. Поліпшення якості державного управління 
Завдання 1. Проведення районного конкурсу "Кращий державний службовець" та участь представників району у обласному конкурсі, 
відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 19.09.07 № 1152 "Про проведення щорічного Всеукраїнського конкурсу "Кращий 
державний службовець 
1.  Організація та проведення  

районного конкурсу "Кращий державний 
службовець" 

Березень - 
квітень 

2016 року 

Районна державна 
адміністрація, відділ 
організаційно-кадрової 
роботи апарату 
райдержадміністрації 

У межах, затверджених у районному  
бюджеті, призначень під час 
складання кошторисів 

Виявлення найкращих 
представників органів 
державної влади в 
районі у номінаціях 
"кращий керівник" та 
"кращий спеціаліст" для 
їх участі у ІІ обласному 
турі конкурсу 

   Всього по завданню 1 - - - -  



 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Завдання 2. Проведення Всеукраїнської спартакіади серед збірних команд держаних службовців Сумського району 
1.  Організація та проведення  

районного етапу змагань Всеукраїнської 
спартакіади 

Січень-
квітень  

2016 року 

Районна державна 
адміністрація 

У межах затверджених у районному  
бюджеті призначень під час 
складання кошторисів 

Залучення державних 
службовців до занять 
фізичною культурою і 
спортом, організація їх 
активного відпочинку, 
розвиток найбільш 
популярних видів 
спорту, пропаганда 
здорового способу 
життя 

   Всього по завданню 2   
Завдання 3. Забезпечення районною державною адміністрацією електронного кадрового обліку державних службовців (електронна особова 
справа) 
1.  Експлуатація програмного забезпечення 

для вирішення питань щодо ведення 
комп’ютерного обліку електронних 
особових справ державних службовців 

Протягом 
2016 року 

Районна державна 
адміністрація 

У межах затверджених у районному  
бюджеті призначень під час 
складання кошторисів 

Забезпечення 
ефективного 
функціонування ЄДКС 
"Кадри", системи 
електронного обліку 
особових справ 
державних службовців  

   Всього по завданню 3 - - - -  
   Всього по пріоритету - - - -  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Додаток 2 до Програми 

Основні показники економічного і соціального розвитку Сумського району на 2016 рік 

 

Показник Одиниця виміру 
2014 рік  

Факт  
2015 рік  
Очікув. 

2016 рік 
Прогноз  

1 2 4 4 5 
Промисловість     
Обсяг реалізованої промислової продукції у діючих цінах тис. гривень 175294,5 420135,8 430000,0 

(у % до попереднього року) % 1047,7 240,0 102,3 

Сільське господарство     
Валова продукція сільського господарства по всіх 
категоріях господарств  (у постійних цінах 2010 року ) 

тис.грн. 712,3 937,6 994,5 

у % до попереднього року % 106 132 106 

- рослинництво тис.грн. 524,4 665,9 720,1 

у % до попереднього року % 101 127 108 
- тваринництво тис.грн. 187,9 271,7 274,4 
у % до попереднього року % 101 145 101 
Валова продукція сільського господарства по 
сільськогосподарських підприємствах (у постійних цінах 
2010 року) 

тис.грн. 506,0 679,6 733,9 

у % до попереднього року % 100 134 108 
- рослинництво тис.грн. 370,8 478,5 515,8 
у % до попереднього року % 100 129 108 
- тваринництво тис.грн. 135,2 201,1 218,1 
у % до попереднього року % 101 149 108 
Валова продукція сільського господарства по господарствах 
населення (у постійних цінах 2010 року) 

тис.грн. 206,3 258,0 260,6 

у % до попереднього року % 104 125 101 
- рослинництво тис.грн. 153,6 187,4 189,3 
у % до попереднього року % 105 122 101 
- тваринництво тис.грн. 52,7 70,6 71,3 
у % до попереднього року % 101 134 101 
Будівництво, інвестиційна діяльність     



 

Введення в експлуатацію житла загальної площі тис. кв. м 16,4  14,8 
Обсяг прямих іноземних інвестицій, наростаючим підсумком тис.доларів США 463,5 343,2 360,4 
(у % до попереднього року) % 62,0 74,0 105,0 
Фінансові показники     
Надходження власних і закріплених доходів до місцевих  
бюджетів 

млн. гривень 55,1 82,6 85,2 

(у % до попереднього року) % 108,6 149,9 103,1 
Показники рівня життя     
Середньомісячна заробітна плата номінальна гривень 2454,49 2800 3000 
Споживчий ринок     
Оборот роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту як 
юридичних, так і фізичних осіб) 

тис. гривень 136746,7 126800,0 126927,0 

(у % до попереднього року) % 87,9 92,7 100,1 
Обсяги реалізованих послуг тис. гривень 4661,3 4100,0 4150,0 
(у % до попереднього року) % 99,7 88,0 101,2 

 
 

 



 

Додаток 3 до Програми 
 

Перелік районних цільових програм по галузях,  
фінансування яких у 2016 році здійснюватиметься за рахунок коштів різних бюджетів 

1 2 3 4 

№ 
з/п 

Назва програми 

Термін  
реалізації,  
(початок/ 

закінчення) 

Очікуваний результат за підсумками 2015 року 

Житлово-комунальне господарство 
1.  «Районна програма "Питна вода" на 2006-2020 роки, 

затверджена рішенням Сумської районної ради від 
07.09.2005 

2006-2020  
роки 

Забезпечення населення якісною питною водою та запобігання 
забруднення навколишнього середовища 

Охорона здоров’я населення 
2.  Регіональна програма боротьби з онкологічними 

захворюваннями на період до 2016 року, затверджена 
рішенням Сумської районної ради від 30.03.2011 

2011-2016  
роки 

Здійснення заходів з профілактики онкологічних захворювань, 
своєчасне виявлення онкологічних захворювань, забезпечення 
належного лікування онкологічних хворих 

 
3.  Програма діагностики, лікування та профілактики вірусних 

гепатитів в області "Антигепатит" на 2012-2017 роки, 
затверджена рішенням Сумської районної ради від 
20.04.2012 

2012-2017 
роки 

Зниження захворюваності населення області вірусними гепатитами 
B і C, попередження у хворих цирозу та раку печінки 

4.  Обласна цільова соціальна програма протидії захворюванню 
на туберкульоз у 2012-2016 роках, затверджена рішенням 
Сумської районної ради від 14.12.2012 

2012-2016 
роки 

Зниження захворюваності на деструктивні форми туберкульозу, 
формування прихильності до лікування і, як наслідок, зниження 
питомої ваги перерваного лікування 

5.  Районна програма запобігання та лікування серцево-
судинних і судинно-мозкових захворювань на 2014-2017 
роки, затверджена рішенням сесії Сумської районної ради 
від 28.01.2014 

2014-2017     
роки 

Підвищення якості профілактичних оглядів на 1-2% (виявлення 
патології на ранніх стадіях); зменшення рівня первинної інвалідності, 
зумовленої серцево-судинними та судинно-мозковими 
захворюваннями в працездатному віці на 0,5%; зменшення рівня 
смертності від інсультів на 3%, від ішемічної хвороби серця – до 4%. 

6.  Районна програма «місцевих» стимулів для медичних 
працівників Сумського району на 2014-2019 роки, 
затверджена рішенням сесії Сумської районної ради від 
25.10.2013 

2014-2019           
роки 

Поліпшення соціально-побутових умов для медичних працівників 
закладів охорони здоров’я району; підвищення ефективності роботи 
медичних працівників закладів охорони здоров’я району. 

Соціальний захист, демографічний розвиток, підтримка дітей та молоді, гендерна політика 



 

1 2 3 4 
7.  Районна програма соціального захисту населення на 2014-

2016 роки 
2014-2016 

роки 
Посилення соціального захисту та покращення матеріального 
становища інвалідів району, сімей загиблих учасників бойових дій на 
території Афганістану, осіб, що мають статус Почесних донорів 
України, інвалідів війни та учасників бойових дій, яким виповнилося 
90 і більше років, та осіб похилого віку, яким виповнилося 100 і 
більше років. 

8.  Програма зайнятості населення Сумського району до 2017 
року. 

2013-2017 
роки 

Консолідація зусиль усіх сторін соціального діалогу, що спрямовані 
на підвищення економічної активності населення на ринку праці 
району, сприяння продуктивній зайнятості. 

9.  

«Районна програма з реалізації Конвенції ООН про права 
дитини на 2015-2016 роки», затверджена рішенням тридцять 
восьмої сесії Сумської районної ради шостого скликання  
від 21.11.2014 

 

2015-2016 
роки 

1.Негайне реагування на порушення права дитини на сімейне 
виховання, захист від насильства у сім`ях, запобігання 
безпритульності та бездоглядності. 100% влаштування статусних 
дітей до сімейних форм виховання. 
2. Популяризація соціального статусу та ролі батьків на всіх етапах 
життя кожної людини, привернення уваги молоді до національних 
родинних свят. 
3. Захист житлових та майнових прав дітей, надання соціального та 
повноцінного житла дітям-сиротам та дітям, позбавленим 
батьківського піклування, після досягнення ними 18 років. 
4. Вчасне виявлення та припинення жорстокого поводження з дітьми. 
5. Попередження девіантної поведінки дітей, профілактика рецидиву 
скоєння злочинів. 

Сучасна і якісна освіта 
10.  Комплексна програма розвитку освіти району у 2016-2018 

роках  
2016-2018 рокиСтворення механізму стійкого інноваційного розвитку освіти, умов 

для поетапного переходу до нового рівня надання освітніх послуг; 
збереження та зміцнення здоров’я дітей, учнівської молоді; 
забезпечення конституційних прав і державних гарантій щодо 
доступності здобуття дошкільної освіти; зміцнення навчально-
методичної та матеріально-технічної бази дошкільних навчальних 
закладів; модернізацію матеріально-технічної та методичної бази 
загальноосвітніх навчальних закладів з природничо-математичних 
дисциплін; оснащення загальноосвітніх навчальних закладів засобами 
інформаційно-комунікаційних технологій; забезпечення ефективного 
функціонування освітніх округів; створення умов для реалізації 
освітніх потреб обдарованої молоді; забезпечення психологічного 



 

1 2 3 4 
супроводу навчально-виховного процесу; упровадження нових форм і 
методів підвищення кваліфікації педагогічних працівників. 

11.  Програма розвитку футболу Сумського району на 2016 рік 2016 рік Підвищення футбольної майстерності, зміцнення авторитету 
районного футболу та здорового способу життя серед молоді 
Сумського району  

12.  Програма розвитку фізичної культури та спорту на 2016 рік 2016 рік Підвищити рівень залучення до змістовного дозвілля та відпочинку 
населення насамперед молоді, із щорічним збільшенням на 1% рівня 
охоплення населення руховою активністю 

Культура 
13.  Програма   проведення  основних культурно - мистецьких 

заходів на 2016 рік 
2016 рік Організація та проведення на належному рівні конкурсів, фестивалів 

сільської художньої самодіяльності в різних жанрах народної 
творчості, проведення інших культурно-мистецьких заходів  

Підприємництво 

14 
 

Програма підтримки малого підприємництва в Сумському 
районі на 2015-2016 роки 

2015-2016 роки

Створення сприятливих умови для розвитку підприємництва та 
залучення інвестицій, розв’язання актуальних проблем, що стримують 
розвиток приватної ініціативи, забезпечення економічного зростання, 
формування і впровадження ефективної системи підтримки і захисту 
суб’єктів малого підприємництва.  

 
 



                 Додаток 4 
                      до Програми  

Перелік  об’єктів, що  фінансуються у 2016 році за рахунок  
бюджету розвитку районного бюджету 

Назва об’єкту  та його місцезнаходження 
Затверджений обсяг 
фінансування, грн. 

Головний розпорядник – відділ освіти Сумської 
районної державної адміністраціії  3700000,0 
Придбання шкільних автобусів 731000,0 
Реконструкція приміщень та будівель 
Верхньосироватської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів 
Сумського району 2969000,0 

Всього по району  3700000,0 

Перший заступник голови районної державної 
адміністрації Ю.І. Коваленко 

Начальник віллілу економічного розвитку і торгівлі 
районної державн адміністрації  Н.О.Соколова 

 


	В районі  забезпечується співпраця з інститутами громадянського суспільства шляхом проведення консультацій з актуальних питань місцевого розвитку, залучення до розроблення нормативно-правових документів, участі �в роботі консультативно-дорадчих органів, сприяння в проведенні ними заходів та підтримки їх ініціатив. 

	Сумською районною державною адміністрацією та її структурними підрозділами у 2015 році проведено обговорення питань соціально-економічного та культурного розвитку району, у тому числі засідань у форматі «круглого столу», консультативно-дорадчих органів, електронних консультацій з громадськістю..

	Відбулось обговорення змін до Конституції України щодо децентралізації державної влади за участю понад 5 тис. осіб.

	Основною проблемою розвитку галузі залишається недостатній рівень взаємодії між інститутами громадянського суспільства та органами влади з питань формування та реалізації державної і місцевої політики.

	З метою сприяння у 2016 році подальшому розвитку громадянського суспільства в районі, забезпечення зворотного зв’язку, діалогу та взаємодії між інститутами громадянського суспільства, органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування, консолідації суспільства в питаннях державотворення та розвитку регіону визначені наступні завдання:

	залучення громадськості до процесів формування та реалізації державної політики;

	підтримка та популяризація ініціатив, проектів та діяльності інститутів громадянського суспільства;

	проведення публічних та інформаційних заходів щодо реалізації державної та регіональної політики.

	3. Природокористування та безпека життєдіяльності 

	4. Розвиток зовнішньоекономічної діяльності та міжнародної співпраці



